PODSTAWA PRAWNA:

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej.

Powszechna Deklaracja Praw Człowieka.

Europejska Konwencja o Ochronie Praw Człowieka i Podstawowych Wolności (Dz. U. z 1993r. Nr 61, poz. 284.)

Konwencja o prawach dziecka z 1989r (Dz. U. z 1991r Nr 120. , poz. 526)

Ustawa z 7 września 1991r o systemie oświaty /Tekst jednolity: Dz.U. z 1996r.Nr 67, poz.329 z późniejszymi zmianami/.

Ustawa z 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela /Tekst jednolity: Dz.U. z 2003r.Nr 118, poz.1112  z późniejszymi zmianami/.

Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutów publicznego przedszkola oraz publicznych szkół /Dz.U. z 2001r. Nr 61, poz.624  z późniejszymi zmianami/.

Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 26 lutego 2002r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz kształcenia ogólnego w poszczególnych typach szkół /Dz.U. z 2002r.Nr 51, poz.458/.

Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007r. w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych./Dz. U. nr 83 z 2007 r. poz.562/

Uchwała  Nr XVIII/5/2004 Rady Gminy w Mszanie z dnia 15 marca 2004r.r w sprawie nadania Statutu Zespołu Szkół w Mszanie.

Inne rozporządzenia wykonawcze do Ustawy z 7 września 1991r o systemie oświaty.
Rozdział I
Postanowienia ogólne




§ 1

1. Nazwa Placówki : "Zespół Szkół w Mszanie", 

2. Siedziba placówki  - Mszana, ul. Sportowa 3, 44-325 Mszana

3. W skład Zespołu Szkół  wchodzą: 

a. Szkoła Podstawowa w Mszanie im. św. Kazimierza . W Szkole funkcjonuje oddział przedszkolny dzieci 6 – letnich, tzw. „0”

b. Gimnazjum w Mszanie 


4. Zespół Szkół używa pieczęci: 


a) wspólnej w sprawach dotyczących całej placówki: 

Zespół Szkół w Mszanie 
       44-325 Mszana 
        ul. Sportowa 3 

b) odrębnej dla Szkoły Podstawowej, w sprawach jej dotyczących: 

Zespół Szkół w Mszanie
    Szkoła Podstawowa  
    im. św. Kazimierza
       44-325 Mszana
         ul. Sportowa 3 

               c)  odrębnej dla Gimnazjum, w sprawach go dotyczących: 

Zespół Szkół w Mszanie
 Gimnazjum w Mszanie
        44-325 Mszana
         ul. Sportowa 3 


§ 2

1. Organem prowadzącym Zespół Szkół  jest Gmina Mszana. 

2. Organem nadzoru pedagogicznego jest Śląski Kurator Oświaty w Katowicach. 

3. Oddział przedszkolny realizuje treści programowe w cyklu 1 – rocznym.

4. Szkoła Podstawowa realizuje treści programowe przedmiotów obowiązkowych 
i ramowe plany nauczania o w cyklu 6-letnim. 

5. Gimnazjum realizuje 3-letni cykl kształcenia. 

6. Zajęcia edukacyjne odbywają się na jedną zmianę. 

§ 2a
      Zespół Szkół w Mszanie mieści się w dwóch połączonych ze sobą budynkach

a) II piętro budynku „ starego” przeznaczone jest dla uczniów klas I-III szkoły podstawowej,

b) Zajęcia oddziałów przedszkolnych odbywają się w salach specjalnie do tego przeznaczonych

c) Pozostałe sale przeznaczone są dla uczniów klas I-IV oraz I-III gimnazjum

Rozdział II
Cele i zadania Zespołu 

A. Część szkolna 

§ 3

1. Zespół realizuje cele i zadania określone w ustawie o systemie oświaty oraz przepisach wydanych  na jej podstawie, w szczególności:  

1) Zapewnienie prawa każdego dziecka do kształcenia się, wychowania i opieki, odpowiednich do wieku i osiągniętego rozwoju; 

2) Zapewnienie uczniom pełnego rozwoju intelektualnego, moralno-emocjonalnego i fizycznego zgodnie z ich potrzebami i możliwościami psychofizycznymi w warunkach poszanowania ich godności osobistej oraz wolności światopoglądowej i wyznaniowej, w realizacji tego zadania szkoła respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy prawa, a także zobowiązania wynikające z Powszechnej Deklaracji Praw Człowieka  ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji o Prawach Dziecka przyjętej przez Zgromadzenie Ogólne ONZ 20 listopada 1989 r.; 

3) Kształtowanie postawy patriotycznej i obywatelskiej motywującej do odpowiedzialnego uczestnictwa w życiu społecznym i publicznym; 

4) Rozwijanie poczucia odpowiedzialności, miłości Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa narodowego;

5) Kształtowanie poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, wartości kultur  Europy i świata oraz podtrzymywanie kultury i tradycji regionalnej; 

6) Wspomaganie wychowawczej roli rodziny; 

7) Dostosowanie treści, metod i organizacji nauczania do możliwości psychofizycznych uczniów; 

8) Zapewnienie możliwości korzystania z opieki psychologicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej; 

9) Umożliwienie pobierania nauki przez dzieci niepełnosprawne i niedostosowane społecznie zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami; 

10) Opieka nad uczniami z dysfunkcjami poprzez realizowanie indywidualnych form i programów nauczania; 

11) Opieka nad uczniami szczególnie uzdolnionymi; 

12) Utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunków nauki, wychowania 
i opieki; 

13) Upowszechnianie wiedzy ekologicznej wśród dzieci i młodzieży oraz kształtowanie właściwych postaw wobec problemów ochrony środowiska; 

14) Zapewnienie pomocy dzieciom osieroconym, pozbawionym opieki rodzicielskiej, a także uczniom pozostającym w trudnej sytuacji materialnej 
i życiowej; 

15) Umożliwienie uczniom gimnazjum dokonania świadomego wyboru dalszego kształcenia
2. . Celem kształcenia ogólnego w szkole podstawowej jest: 

1) przyswojenie przez uczniów podstawowego zasobu wiadomości na temat faktów, zasad, teorii i praktyki, dotyczących przede wszystkim tematów i zjawisk bliskich doświadczeniom uczniów;

2) zdobycie przez uczniów umiejętności wykorzystywania posiadanych wiadomości podczas wykonywania zadań i rozwiązywania problemów;

3) kształtowanie u uczniów postaw warunkujących sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie we współczesnym świecie.

3.   Do najważniejszych umiejętności zdobywanych przez ucznia w trakcie kształcenia   
     ogólnego w szkole podstawowej należą: 

1) czytanie - rozumiane zarówno jako prosta czynność, jako umiejętność rozumienia, wykorzystywania i przetwarzania tekstów w zakresie umożliwiającym zdobywanie wiedzy, rozwój emocjonalny, intelektualny i moralny oraz uczestnictwo w życiu społeczeństwa;

2) myślenie matematyczne - umiejętność korzystania z podstawowych narzędzi matematyki w życiu codziennym oraz prowadzenia elementarnych rozumowań matematycznych;

3) myślenie naukowe - umiejętność formułowania wniosków opartych na obserwacjach empirycznych dotyczących przyrody i społeczeństwa;

4) umiejętność komunikowania się w języku ojczystym i w języku obcym, zarówno w mowie, jak i w piśmie;

5) umiejętność posługiwania się nowoczesnymi technologiami informacyjno-komunikacyjnymi, w tym także dla wyszukiwania i korzystania z informacji;

6) umiejętność uczenia się jako sposób zaspokajania naturalnej ciekawości świata, odkrywania swoich zainteresowań i przygotowania do dalszej edukacji;

7) umiejętność pracy zespołowej.

4. Celem kształcenia ogólnego na III etapie edukacyjnym jest: 

1) przyswojenie przez uczniów określonego zasobu wiadomości na temat faktów, zasad, teorii i praktyk;

2) zdobycie przez uczniów umiejętności wykorzystania posiadanych wiadomości podczas wykonywania zadań i rozwiązywania problemów;

3) kształtowanie u uczniów postaw warunkujących sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie we współczesnym świecie.

5. Do najważniejszych umiejętności zdobywanych przez ucznia w trakcie kształcenia 
    ogólnego na III  etapie edukacyjnym należą: 

1) czytanie - umiejętność rozumienia, wykorzystywania i refleksyjnego przetwarzania tekstów, w tym tekstów kultury, prowadząca do osiągnięcia własnych celów, rozwoju osobowego oraz aktywnego uczestnictwa w życiu społeczeństwa;

2) myślenie matematyczne - umiejętność wykorzystania narzędzi matematyki w życiu codziennym oraz formułowania sądów opartych na rozumowaniu matematycznym;

3) myślenie naukowe - umiejętność wykorzystania wiedzy o charakterze naukowym do identyfikowania i rozwiązywania problemów, a także formułowania wniosków opartych na obserwacjach empirycznych dotyczących przyrody i społeczeństwa;

4) umiejętność komunikowania się w języku ojczystym i w językach obcych, zarówno w mowie, jak i w piśmie;

5) umiejętność sprawnego posługiwania się nowoczesnymi technologiami informacyjno-komunikacyjnymi;

6) umiejętność wyszukiwania, selekcjonowania i krytycznej analizy informacji;

7) umiejętność rozpoznawania własnych potrzeb edukacyjnych oraz uczenia się;

8) umiejętność pracy zespołowej.

9) umiejętności posługiwania się językiem polskim, w tym dbałości o wzbogacanie zasobu słownictwa uczniów. Wypełnianie tego zadania należy do obowiązków każdego nauczyciela.

10) przygotowanie uczniów do życia w społeczeństwie informacyjnym. Nauczyciele powinni stwarzać uczniom warunki do nabywania umiejętności wyszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji z różnych źródeł, z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych, na zajęciach z różnych przedmiotów oraz przy współpracy z nauczycielem biblioteki. 

§ 4

1. Zadania Zespołu Szkół  w zakresie poczucia tożsamości narodowej , etnicznej, religijnej oraz  regionalnej; 




     

1) Zespół Szkół zapewnia uczniom równe prawa bez względu na wyznanie, 
tożsamość narodową, etniczną czy językową.

2) Zespół Szkół umożliwia uczniom uczestnictwo w życiu intelektualnym                                                  i kulturalnym szkoły, środowiska i kraju.

3) Inspiruje uczniów do poznawania wartości kultury narodowej, kultury regionu, piękna języka ojczystego i gwary śląskiej.

4) Kształtuje postawę tolerancji wobec jednostki, grupy społecznej, narodu, rasy i państwa.

5) Uznając prawo rodziców do religijnego wychowania uczniów według własnego wyznania i przekonania, Zespół Szkół zgodnie z obowiązującymi przepisami organizuje naukę religii.

6) W przypadku nie uczestniczenia ucznia w zajęciach etyki lub religii rodzic (prawny opiekun) ma obowiązek powiadomić o tym fakcie wychowawcę klasy.

7) Wychowawca klasy ma obowiązek zaproponować mu uczestnictwo w innych, w tym samym czasie odbywających się zajęciach.

8) Uczeń ma prawo do wpisu oceny z religii lub etyki na świadectwie szkolnym  zgodnie z obowiązującymi przepisami. Uczniowie uczęszczający na naukę religii w innych punktach katechetycznych mają prawo do wpisu oceny na świadectwie po przedłożeniu odpowiedniego zaświadczenia o otrzymanej ocenie w danym roku szkolnym (zgodnie z obowiązującymi przepisami).

§ 5

1.Zadania Zespołu Szkół w zakresie pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

 1)    Pomoc  psychologiczno – pedagogiczna w szkole polega w szczególności   na:

a. diagnozowaniu środowiska ucznia ,

b. rozpoznawaniu potencjalnych możliwości oraz indywidualnych potrzeb ucznia    i umożliwianiu ich zaspokojenia,

c. rozpoznawaniu przyczyn trudności w nauce i niepowodzeń szkolnych ,

d. wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

e. organizowaniu różnych form pomocy psychologiczno – pedagogicznej,

f. podejmowaniu działań profilaktyczno – wychowawczych wynikających z programu wychowawczego szkoły oraz programu profilaktyki i wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,

g. prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wśród uczniów, nauczycieli    i rodziców,

h. wspieraniu nauczycieli i rodziców w działaniach wyrównujących szanse edukacyjne ucznia,

i. udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanych przez nich programów nauczania do indywidualnych potrzeb ucznia, u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom,

j. wspieraniu rodziców i nauczycieli w rozwiązywaniu problemów wychowawczych,

k. umożliwianiu rozwijania umiejętności wychowawczych rodziców i nauczycieli,

l. podejmowaniu działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno – pedagogicznej  jest dobrowolne.

3. Pomoc psychologiczno – pedagogiczna w szkole może być udzielana na wniosek:

a) ucznia,

b) rodziców / prawnych opiekunów/,

c) nauczyciela,

d) pedagoga,

e) poradni psychologiczno – pedagogicznej lub innej  poradni specjalistycznej.

4. Pomoc psychologiczno – pedagogiczną organizuje dyrektor szkoły w porozumieniu z  

    rodzicami, nauczycielami oraz pedagogiem.

5.Pomoc organizuje się w ramach zajęć dydaktyczno- wyrównawczych, korekcyjno –  kompensacyjnych, logopedycznych.

6.Zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze organizuje się dla uczniów, którzy mają znaczne opóźnienia w  opanowywaniu programów obowiązkowych przedmiotów nauczania. Zajęcia te prowadzone są przez nauczyciela właściwego przedmiotu obowiązkowego. 

7. Zajęcia korekcyjno – kompensacyjne organizuje się dla uczniów, u których  nieprawidłowości rozwojowe utrudniają opanowywanie określonych umiejętności. Zajęcia prowadzą nauczyciele posiadający przygotowanie w zakresie terapii pedagogicznej. 

8.Kwalifikacji uczniów na zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze dokonuje nauczyciel danego przedmiotu po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej lub dokonuje się na    podstawie opinii   poradni psychologiczno- pedagogicznej.
9.Kwalifikacji uczniów na zajęcia korekcyjno – kompensacyjne dokonuje się na    podstawie opinii   poradni psychologiczno- pedagogicznej.

§ 6

1.  Zadania Zespołu w zakresie pomocy uczniom niepełnosprawnym:

1) Uczniom zakwalifikowanym do kształcenia specjalnego, których rodzice  nie wyrazili zgody na nauczanie w szkołach specjalnych, Zespół  Szkół  stwarza możliwość realizacji obowiązku szkolnego zgodnie z art.71 Ustawy   o systemie oświaty.

2) Zespół organizuje nauczanie indywidualne dla uczniów, których stan zdrowia uniemożliwia lub znacznie utrudnia uczęszczanie do szkoły. 

§ 7

1. Zadania Zespołu Szkół w zakresie rozwijania zainteresowań uczniów:

1) Zespół Szkół organizuje zajęcia kół przedmiotowych i kół zainteresowań na  ogólnie przyjętych zasadach w oparciu o możliwości finansowe w danym roku kalendarzowym.

2) Zespół Szkół  zapewnia opiekę uczniom szczególnie uzdolnionym poprzez umożliwienie realizowania indywidualnych programów nauczania , indywidualnego toku nauki oraz umożliwia ukończenie szkoły w skróconym czasie zgodnie z art.1 pkt.6 Ustawy o systemie oświaty.

3) Zespół Szkół zapewnia uczniom pomoc w przygotowaniu do konkursów poprzez :

a)indywidualne spotkania z nauczycielami, 

b) udział w kołach zainteresowań

4) Zespół szkół promuje osiągnięcia uczniów w lokalnej prasie, na stronie internetowej szkoły, na zebraniach z rodzicami oraz na gazetce osiągnięć szkolnych

5) Osiągnięcia uczniów nagradzane są zgodnie z § 88 statutu

§ 8

Sposób i zakres wykonywania zadań opiekuńczo-wychowawczych: 

1.  W zakresie przepisów bezpieczeństwa i higieny:

1) Organizowanie co najmniej raz w roku  szkolenia pracowników szkoły w zakresie przestrzegania przepisów bhp, ppoż. i ewakuacji. 

2) Określenie zasad sprawowania opieki nad uczniami przebywającymi  w szkole podczas zajęć szkolnych obowiązkowych, nadobowiązkowych, pozalekcyjnych  i   pozaszkolnych.

3) Opiekę nad uczniami podczas zajęć poza terenem szkoły, w tym w trakcie wycieczek organizowanych przez szkołę, sprawują wyznaczeni nauczyciele oraz za zgodą Dyrektora inne osoby pełnoletnie / w szczególności rodzice/ z uwzględnieniem następujących zasad: przydzielenie  jednego opiekuna na 30 uczniów - jeżeli grupa nie wyjeżdża  poza miasto i nie  korzysta  z  przejazdów,   na 15 uczniów  - w  czasie wycieczki - na 10  uczniów - w czasie turystyki  kwalifikowanej.

4) W czasie wszystkich przerw międzylekcyjnych oraz na 10 minut przed rozpoczęciem zajęć  w szkole opiekę nad uczniami sprawują nauczyciele pełniący dyżury zgodnie z harmonogramem .

5) W przypadku nieobecności nauczyciela obowiązek opieki nad uczniami
przejmuje inny nauczyciel lub pracownik szkoły wyznaczony przez dyrekcję.

6) Omawianie  zasad bezpieczeństwa na godzinach wychowawczych.

7) Dostosowanie stolików uczniowskich, krzeseł i innego sprzętu szkolnego do wzrostu  uczniów  i rodzaju pracy.

8) Systematyczne  omawianie  przepisów ruchu drogowego, kształcenie komunikacyjne oraz przeprowadzanie egzaminu  na kartę motorowerową i rowerową.

9) Zapewnienie uczniom warunków do spożycia co najmniej jednego ciepłego   posiłku  w  stołówce szkolnej.

10) Zapewnienie indywidualnej opieki nad uczniami ze strony pielęgniarki szkolnej. Formy sprawowania w/w opieki ujęte są w planie pracy gabinetu medycyny szkolnej

11) Zapewnienie bezpieczeństwa i ochrony przed przemocą, uzależnieniami, demoralizacją oraz innymi przejawami patologii społecznej oraz przebywaniem osób obcych w obiekcie szkolnym poprzez zainstalowanie kamer monitoringu
2. W zakresie sprawowania indywidualnej opieki nad uczniem:     

1) Zespół Szkół organizuje indywidualną pomoc w ramach zajęć dydaktyczno-wyrównawczych czy  też konsultacji poza lekcjami.

2) Zespół Szkół może prowadzić materialną pomoc dla uczniów z rodzin potrzebujących takiej pomocy w ramach posiadanych środków poprzez:

a. udzielanie okresowych zapomóg losowych,

b. organizowanie pomocy w zaopatrzeniu w przybory 
i podręczniki,

c. pomoc w dożywianiu.

3) Zespół  Szkół może poinformować rodziców o potrzebie skierowania do Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej lub poradni specjalistycznych uczniów potrzebujących pomocy  .

4) Zespół szkół na podstawie opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb ucznia oraz organizuje pomoc w ramach zajęć korekcyjno- kompensacyjnych”

3. W zakresie opieki nad uczniami rozpoczynającymi naukę w szkole: 

1) Zespół Szkół zapewnia szczególną opiekę wychowawczą w klasach najmłodszych poprzez zachowanie w miarę możliwości organizacyjnych ciągłości pracy nauczyciela   wychowawcy w ciągu jednego etapu edukacyjnego. 

2) Organizowanie zespołów wyrównawczych zależnie od potrzeb.

3) Wzmożenie kontroli na przerwach w celu zapobiegania zjawiskom przemocy i agresji wśród młodzieży.

4) Zwracanie szczególnej uwagi na aklimatyzację uczniów w I klasach.

5) Utrzymanie bieżącego kontaktu wychowawców klas z rodzicami w celu lepszego poznania osobowości dziecka.

4. W zakresie opieki nad uczniami z zaburzeniami rozwoju:

1) Stały kontakt wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego i pielęgniarki szkolnej z rodzicami.

2)  Organizacja zajęć w grupach dydaktyczno-wyrównawczych.

3)  Indywidualne traktowanie ucznia w zależności od rodzaju zaburzeń rozwoju    i uszkodzeń narządów słuchu, wzroku i innych.

5. W zakresie pomocy i opieki z powodu trudnych warunków rodzinnych:

1) Stały kontakt wychowawcy klasy z domem rodzinnym.

2) W razie potrzeby kontakt Dyrektora Zespołu Szkół z Ośrodkiem Pomocy Społecznej w  Mszanie.

3) Doraźna pomoc materialna wg możliwości finansowych Zespołu Szkół.

§ 8a

1. Szkoła organizuje wewnątrzszkolny system doradztwa oraz zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia, a także współdziałania z Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną i innymi instytucjami świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc uczniom i rodzicom.

2. Doradztwo dla uczniów w szkole organizują:

1) pedagog szkolny;

2) wychowawca klasy;

3) zespół wychowawczy, zespoły przedmiotowe;

4) zespoły nauczycieli uczących w danym oddziale.

3. Formy doradztwa:

1) zajęcia z wychowawcą w ramach godziny z wychowawcą:

2) zajęcia z przedsiębiorczości:

3) spotkania młodzieży z pracownikami z urzędu pracy;

4) spotkania z pedagogiem:

5) spotkania z przedstawicielami szkół ponadgimnazjalnych:

6) realizowanie programów edukacyjnych mających na celu uczyć młodzież przedsiębiorczości

4. Współdziałanie szkoły z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną oraz poradniami    

      specjalistycznymi i innymi instytucjami świadczącymi poradnictwo organizuje  

      pedagog szkolny.

5. Cele wewnątrzszkolnego doradztwa zawodowego:

1) przygotowanie młodzieży do dalszego kształcenia i właściwego wyboru zawodu,

2) przygotowanie młodzieży do radzenia sobie w sytuacjach trudnych związanych z bezrobociem, adaptacją do nowych warunków pracy lub koniecznością przekwalifikowania się,

3) przygotowanie rodziców do wspierania swoich dzieci w wyborze drogi życiowej, planowaniu karier zawodowych lub edukacyjnych. 

§ 9

1. Zespół Szkół zapewnia uczniom warunki zapewniające im bezpieczeństwo, ochronę przed przemocą,  uzależnieniami, demoralizacją oraz innymi przejawami patologii społecznej poprzez:

1) Organizację dyżurów nauczycielskich.

2) Pomoc pedagogiczno-psychologiczną.

3) Wykonywanie zadań opiekuńczo-wychowawczych.

4) Stały kontakt z domem rodzinnym.

5) Zakaz opuszczania szkoły w trakcie trwania zajęć lekcyjnych, pogadanki, prelekcje, gazetki.

6) Przeciwdziałanie alkoholizmowi.

7) Promocję zdrowego stylu życia.

8) Promocję zdrowia psychicznego.

9) Informowanie o szkodliwości środków i substancji, których używanie może prowadzić do  narkomanii, oraz o narkomanii i jej skutkach. 

10) Instalowanie oprogramowań zabezpieczających przed dostępem treści, które mogą stanowić zagrożenie dla prawidłowego rozwoju psychicznego    i moralnego uczniów.
§ 10

1.Zadania Zespołu Szkół w zakresie wychowania prozdrowotnego:  

1) Stwarzanie warunków do kształtowania i stosowania zasad zdrowego stylu życia,  rozwijania poczucia własnej wartości oraz zaspokajania budzącego się poczucia niezależności samodzielności.


2) Uświadamianie własnej roli w ochronie i doskonaleniu swojego zdrowia oraz pomoc w rozwijaniu umiejętności w tym zakresie.

3) Prowadzenie profilaktyki dostosowanej do potrzeb rozwojowych uczniów, potrzeb danego  środowiska oraz profilaktyki ochraniającej uczniów przed zagrożeniami.


4)  Zadania te realizowane są poprzez:

a. Zwracanie uwagi na higienę osobistą i otoczenia.

b. Bezpieczeństwo i pierwszą pomoc (ryzyko związane z różnymi      formami aktywności i sytuacjami życiowymi ) oceną tego ryzyka oraz odpowiedzialnością za jego podejmowanie, pierwszą pomoc w najczęstszych  urazach, wzywanie pomocy w nagłych zdarzeniach. 

c. Propagowanie zdrowego odżywiania (składniki odżywcze,  ich rolę w organizmie,  zasady prawidłowego żywienia, higienę żywności, oznakowanie opakowań żywności,  zaburzenia związane z nieprawidłowym żywieniem).

d. Aktywność ruchową i zapobieganie chorobom  (wypoczynek bierny             i czynny),  sposoby spędzania czasu wolnego, higienę pracy umysłowej        i snu),

e. Edukację do życia w społeczności, psychospołeczne aspekty zdrowia.

f. Życie bez nałogów (środki psychoaktywne, przyczyny i skutki ich   używania,  formy pomocy dla osób eksperymentujących i uzależnionych, przepisy prawne, odpowiedzialność za decyzje używania środków psychoaktywnych, sposoby radzenia sobie w  sytuacji trudnej, w przypadku  bólu, stresu, presji).

5. Zespół Szkół umożliwia wykorzystywanie nabytej wiedzy do rozwijania następujących    
    umiejętności i  kompetencji: 

1) Rozumienie współzależności pomiędzy różnymi aspektami zdrowia  (fizycznym,  psychicznym, społecznym i duchowym).

2) Rozpoznawanie czynników pozytywnie i negatywnie wpływających na     rozwój  i  zdrowie.

3) Podejmowanie działań na rzecz ochrony i doskonalenia zdrowia.

§ 11

1.Zespół  Szkół może przyjmować słuchaczy zakładów kształcenia nauczycieli oraz studentów szkół  wyższych kształcących nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego między dyrektorem zespołu szkół lub - za jego zgodą - poszczególnymi nauczycielami a zakładem kształcenia nauczycieli lub szkołą wyższą. 

B. Część przedszkolna 

§ 12

1. Oddział przedszkolny realizuje cele i zadania określone w ustawie o systemie oświaty 
    z dnia 7 września 1991 r. oraz wydanych na jej podstawie aktów wykonawczych, 
   a w szczególności: 

1) Prowadzi bezpłatne nauczanie i wychowanie w zakresie podstaw programowych wychowania przedszkolnego. 

2) Umożliwia wszechstronny rozwój dziecka i przygotowanie go do nauki 
w szkole. 

3) Zapewnia opiekę nad dziećmi, bezpieczeństwo, prawidłowy rozwój wychowanków oraz pomoc pracującym rodzicom w zapewnianiu opieki ich dzieciom. 

4) Zapewnia udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

5) Organizuje opiekę nad dziećmi niepełnosprawnymi. 

6) Zapewnia dzieciom podtrzymywanie poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, językowej i religijnej. 

2. Oddział przedszkolny udziela dzieciom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez kontakt z  Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną.

3. Oddział przedszkolny umożliwia dzieciom podtrzymanie poczucia tożsamości narodowej,  językowej i religijnej poprzez uświadomienie im przynależności narodowej wskazanie na piękno języka polskiego oraz umożliwienie pielęgnowania gwary śląskiej. 

 4. Celem wychowania przedszkolnego jest: 
1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnień oraz kształtowanie czynności intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;

2) budowanie systemu wartości, w tym wychowywanie dzieci tak, żeby lepiej orientowały się w tym, co jest dobre, a co złe;

3) kształtowanie u dzieci odporności emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym także do łagodnego znoszenia stresów i porażek;

4) rozwijanie umiejętności społecznych dzieci, które są niezbędne w poprawnych relacjach z dziećmi i dorosłymi;

5) stwarzanie warunków sprzyjających wspólnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci o zróżnicowanych możliwościach fizycznych i intelektualnych;

6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawność fizyczną; zachęcanie do uczestnictwa w zabawach i grach sportowych;

7) budowanie dziecięcej wiedzy o świecie społecznym, przyrodniczym i technicznym oraz rozwijanie umiejętności prezentowania swoich przemyśleń w sposób zrozumiały dla innych;

8) wprowadzenie dzieci w świat wartości estetycznych i rozwijanie umiejętności wypowiadania się poprzez muzykę, małe formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

9) kształtowanie u dzieci poczucia przynależności społecznej (do rodziny, grupy rówieśniczej i wspólnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;

10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawości, aktywności i samodzielności, a także kształtowanie tych wiadomości i umiejętności, które są ważne w edukacji szkolnej.

5. Oddział przedszkolny wydaje rodzicom dziecka objętego wychowaniem przedszkolnym 
   informację o gotowości dziecka do podjęcia nauki w szkole podstawowej. Informację 
  wydaje się w terminie do końca kwietnia roku szkolnego poprzedzającego rok szkolny, w 
  którym dziecko ma obowiązek albo może rozpocząć naukę w szkole podstawowej”.
§ 13

1. Oddział przedszkolny  realizuje swoje zadania poprzez: 

1) Realizację podstawy programowej i przygotowanie dziecka do nauki w szkole.

2) Stosowanie zatwierdzonych, dopuszczonych przez MEN i S książek pomocniczych dla oddziałów 6-latków.

3) Wykorzystywanie materiałów oraz wskazówek metodyków i wizytatorów. 

4) Doskonalenie metod pracy, korzystaniu z bieżących publikacji, samokształceniu.

5) Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka poprzez realizację treści  
z dziedziny wychowania zdrowotnego, społeczno-moralnego, umysłowego,  technicznego i estetycznego; 

6) Wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka. 

7) Sprawowanie opieki nad dziećmi odpowiednio do ich potrzeb . 

§ 14

1. Oddział przedszkolny  zapewnia dzieciom opiekę pedagogiczną w czasie pobytu dziecka 
 w placówce oraz w trakcie zajęć poza terenem placówki kładąc nacisk na ich bezpieczeństwo.  Podczas zajęć poza terenem przedszkola z grupą wychodzi jedna osoba dorosła: nauczyciel. 

2. Dyrektor powierza każdy oddział opiece wychowawczej jednemu nauczycielowi, który   prowadzi go  do końca roku szkolnego. 

§ 15

1. Dziecko powinno być przyprowadzane i odbierane z oddziału przedszkolnego przez rodziców,  opiekunów lub upoważnioną przez nich osobę zapewniającą pełne bezpieczeństwo. 

2. Nauczyciel nie może powierzyć dziecka osobie nieznanej, bądź małoletniej. 

Rozdział  III 


Zasady wewnątrzszkolnego systemu oceniania uczniów

§ 16

 1. W Zespole Szkół funkcjonuje Wewnątrzszkolny System Oceniania, który reguluje
     zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów.






§ 17
Ustalenia wstępne.

1. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej, określonej w odrębnych przepisach i  realizowanych w szkole programów nauczania, uwzględniających tę podstawę.

2. Ocenianie wspiera i wzmacnia proces nauczania , mobilizuje do uczenia się, jest integralną  częścią  procesu dydaktycznego.

3. Wnioski wynikające z oceniania muszą być uwzględniane przy planowaniu następnych etapów nauczania.

4. Ewaluacja szkolnego systemu oceniania  jest dokonywana  w miarę potrzeby po zakończeniu każdego roku szkolnego.

                                                            § 18
Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:  

a) Poinformowanie ucznia  o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych, jego zachowaniu  i postępach w tym zakresie.

b) Udzielanie uczniowi pomocy  w samodzielnym planowaniu jego  rozwoju.

c) Motywowanie ucznia  do dalszych postępów w nauce i zachowaniu.

d) Dostarczanie rodzicom  /prawnym opiekunom/  i nauczycielom informacji 
o postępach,  trudnościach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia.

e) Umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno wychowawczej.

 § 19
 Ocenianie  wewnątrzszkolne  obejmuje m.in.

1. Formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych  ocen klasyfikacyjnych z  obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych.

2. Ustalanie kryteriów oceniania zachowania.

3. Ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali przyjętej w § 27 ust. 1 i 3, § 28 ust. 4 i 5.

4. Przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzających.

5. Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali, o której mowa w § 27 ust. 1 i § 28 ust. 4;

6. Warunki tryb uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych  ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

7. Warunki i sposoby przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postępach i trudnościach ucznia w nauce.

8. Ocenianie zachowania według kryteriów określonych w § 28 ust.4.

§ 20
  Wytyczne szkolnego systemu oceniania:

1. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego zaznajamiają uczniów oraz rodziców  /prawnych opiekunów/  o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych  ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów,

c) warunkach i trybie uzyskiwania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych.

2. Informacje, o których mowa w ust 1 tego paragrafu nauczyciele przekazują 
  w następujący sposób:       

a) na pierwszych zajęciach w danym roku szkolnym nauczyciele informują o nich uczniów a informację o tym odnotowują w dziennikach zajęć lekcyjnych przy temacie lekcji oraz w dzienniku lekcyjnym w części „notatki”.  
b) rodzicom (prawnym opiekunom) na pierwszym zebraniu klasowym, nie później jednak niż do końca września danego roku szkolnego, a informację o tym odnotowuje wychowawca klasy w dzienniku lekcyjnym w rubryce „notatki. Lista obecności rodziców oraz plan spotkania z rodzicami stanowią dokumentację wychowawcy klasy, która jest przechowywana  do zakończenia etapu edukacyjnego. 
3. Wychowawca na pierwszym zebraniu informuje rodziców, iż w sekretariacie szkoły przez cały rok szkolny są dostępne do dyspozycji uczniów i rodziców /prawnych opiekunów/  wymagania, o których mowa w ust. 1.

      4. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz    
          ich rodziców ( prawnych opiekunów ) o warunkach i sposobie oraz kryteriach 
          oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana 
          rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi 
          nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

a) uczniów na pierwszej godzinie do dyspozycji wychowawcy klasy w danym roku szkolnym, a informację tę odnotowuje w dzienniku zajęć lekcyjnych w części „notatki” ( na tej samej stronie, gdzie nauczyciele dokumentują przekazanie informacji , o których mowa w ust.1,2)

b) rodziców (prawnych opiekunów) uczniów na pierwszym zebraniu klasowym, 
a informację tę odnotowuje w dzienniku zajęć lekcyjnych w części „notatki””. Lista obecności rodziców oraz plan spotkania stanowią dokumentację wychowawcy klasy, która jest przechowywana do zakończenia etapu edukacyjnego. 
4. Po zapoznaniu uczniów i rodziców / prawnych opiekunów / nauczyciel wymagania edukacyjne oraz sposoby sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów z poszczególnych przedmiotów w formie pisemnej (komputerowo) oddaje dyrekcji  szkoły.

5. Informacje, o których mowa w ust. 1 i 4 uczniowie potwierdzają podpisem w dzienniku lekcyjnym w części „notatki” a rodzice podpisem na liście obecności.  Zebranie podpisów uczniów i rodziców jest obowiązkiem wychowawcy klasy. 

6. W razie nieobecności na pierwszym zebraniu, rodzic ujęte w ust. 1 i 4 informacje uzyskuje  podczas konsultacji.

7. Oceny są jawne zarówno dla ucznia, jak i jego rodziców (prawnych opiekunów) .

8. Na wniosek ucznia  lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel uzasadnia ustaloną ocenę.

9. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów), sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia jest udostępniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wglądu bez możliwości kopiowania w czasie spotkań indywidualnych oraz konsultacji i wywiadówek zgodnie z przyjętym na bieżący rok szkolny harmonogramem podanym do wiadomości rodzicom na pierwszych zebraniach rodziców.

10. Nauczyciel informuje ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o uzyskanej ocenie bieżącej oraz przekazuje informacje o postępach i trudnościach w nauce:

a) w czasie wywiadówek poprzez przekazanie rodzicom (prawnym opiekunom) kartek z wypisanymi  ocenami bieżącymi ucznia  z poszczególnych przedmiotów;

b) w czasie rozmów indywidualnych z rodzicami (prawnymi opiekunami), 

c) w czasie  konsultacji, które odbywają się w każdą drugą środę miesiąca.

§ 21
1.  Nauczyciel jest obowiązany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosować wymagania edukacyjne, o których mowa w § 20 ust. 1 pkt a, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom.
2.  Dostosowanie wymagań edukacyjnych, o których mowa w § 20 ust. 1 pkt a, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom, następuje także na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, o której mowa w art. 71b ust. 3b ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty, zwanej dalej "ustawą".

3.  W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagań edukacyjnych, o których mowa w § 20 ust. 1 pkt a, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajęć technicznych, plastyki,  muzyki i zajęć artystycznych należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć”.

5. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, zajęć komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii
6. Jeżeli okres zwolnienia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, zajęć komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się "zwolniony" albo "zwolniona".

7. Dyrektor szkoły, na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym  poradni specjalistycznej, zwalnia do końca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadą słuchu, z głęboką dysleksją rozwojową, z afazją, z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera, z nauki drugiego języka obcego”. 

8. W przypadku ucznia, o którym mowa w ust. 7, posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego języka obcego może nastąpić na podstawie tego orzeczenia”.

9. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się "zwolniony" albo "zwolniona".

10. Podstawowe źródła oceniania to:

a) wypowiedzi ustne,

b) prace pisemne , w tym wypracowania, sprawdziany, testy itp.

c) prace terminowe  / zadania domowe, referaty  itd./,

d) prace nadobowiązkowe, dodatkowe ,

e) konkursy , zawody,

f) umiejętności  praktyczne (doświadczenia, ćwiczenia, eksperymenty itp.),

g) umiejętność pracy w grupie,

h) aktywność i zaangażowanie na lekcji,

11. Ocenianie uwzględnia wszystkie formy aktywności ucznia.  Obejmuje ocenianie bieżące , dokonywane na każdej lekcji, jak i sumujące - opierające się na sprawdzianach mających odniesienie w standardach osiągnięć. Nauczyciel stwarza odpowiednie sytuacje dydaktyczne na lekcjach / szczególnie preferuje metody aktywnej pracy, pracę w grupach/ , które zwiększają możliwości  uzyskania bieżących ocen.

12. Ocena śródroczna i ocena roczna jest efektem systematycznej pracy w ciągu całego półrocza i roku szkolnego.

13. W ocenie rocznej należy uwzględnić ocenę śródroczną .

14. Ocena śródroczna i roczna nie jest średnią ocen cząstkowych.

15. Postępy ucznia nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym w postaci ocen. Dopuszcza się stosowanie w dziennikach lekcyjnych przy ocenach informacji, za co uczeń otrzymał ocenę. 

            § 22
Tryb i terminy ustalania oceny śródrocznej i rocznej.

1.  Ustala się terminy klasyfikacji śródrocznej i rocznej:
a) termin klasyfikacji śródrocznej ustala się na ostatni dzień  nauki przed zimowa przerwą świąteczną”/ od 01.09.2011 r./
b) termin klasyfikacji rocznej ustala się na tydzień poprzedzający zakończenie rocznych zajęć dydaktyczno – wychowawczych
c) terminy posiedzeń klasyfikacyjnych podane są do wiadomości członków Rady Pedagogicznej na tablicy ogłoszeń w pokoju nauczycielskim

2. Oceny śródroczne z przedmiotów realizowanych zgodnie ze szkolnym planem nauczania tylko do półrocza danego roku szkolnego są ocenami rocznymi z tego przedmiotu.
3. Klasyfikowanie śródroczne polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania  i zachowania ucznia oraz ustaleniu – według skali określonej w statucie szkoły – śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z zastrzeżeniem ust. 4.
4.  Klasyfikacja śródroczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, z uwzględnieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrębnych przepisów, i  zachowania ucznia oraz ustaleniu śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 27 ust. 4 i § 28 ust. 6.
5. Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoły podstawowej polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 27 ust. 3 i § 28 ust. 5, z zastrzeżeniem ust. 6.
6. Klasyfikacja roczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym w klasach I-III szkoły podstawowej polega na podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania, z uwzględnieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrębnych przepisów i  zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych i  rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 27 ust. 4 i § 28 ust. 6.
7.  Klasyfikacja roczna, począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali, o której mowa w § 27 ust. 1 i § 28 ust. 4, z zastrzeżeniem ust. 6.
8.  Klasyfikacja roczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym, począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, polega na podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, z uwzględnieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrębnych przepisów, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 27 ust. 4 i § 28 ust. 6.
9. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne obowiązkowe zajęcia edukacyjne, a śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania - wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego.
10. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne dodatkowe zajęcia edukacyjne. Roczna (śródroczna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na promocję do klasy programowo wyższej ani na ukończenie szkoły.
§ 23
Tryb i terminy informowania ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o przewidywanych dla niego rocznych (śródrocznych) ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych, ocenach  zachowania.
1. Na miesiąc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej  zatwierdzającym śródroczne lub roczne wyniki klasyfikacji, zgodnie z terminem ustalonym w § 6 nauczyciel  danego przedmiotu jest zobowiązany powiadomić rodziców (prawnych opiekunów) o przewidywanej dla ucznia ocenie niedostatecznej z przedmiotu,  ocenie nagannej zachowania oraz o zagrożeniu niepromowaniem uczniów klas I –III szkoły podstawowej. Wiadomość tę rodzic potwierdza swoim podpisem w dzienniku lekcyjnym w dziale: „kontakty z rodzicami”. Jeżeli rodzic nie zgłosi się do nauczyciela, zostaje poinformowany o w/w sytuacji listem poleconym, co jest równoznaczne z odebraniem informacji. 

2. Za zawiadomienie rodziców /prawnych opiekunów/ o przewidywanej ocenie niedostatecznej odpowiedzialny jest nauczyciel uczący danego przedmiotu, zaś za zawiadomienie o przewidywanej ocenie nagannej zachowania wychowawca klasy.

3. Proponowana ocena z danego przedmiotu jest wystawiana przez nauczyciela 
w terminie 8 dni przed konferencją zatwierdzającą śródroczne lub roczne wyniki klasyfikacji. Nauczyciele przedmiotów przewidywane oceny wpisują do dziennika.

4.  Proponowana ocena zachowania jest wystawiana przez wychowawcę w terminie 
8 dni przed konferencją zatwierdzającą śródroczne lub roczne wyniki klasyfikacji. Wychowawcy przewidywane oceny  wpisują do dziennika.

5. Uczeń najpóźniej na 7 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej zostaje poinformowany przez wychowawcę o proponowanych ocenach z  przedmiotów /z zastrzeżeniem ust.1/ oraz proponowanej ocenie zachowania. Uczeń otrzymuje od wychowawcy klasy zbiorcze zestawienie proponowanych wyników klasyfikacji, co potwierdza podpisem w dzienniku lekcyjnym w części „notatki”. Zobowiązany jest przekazać je rodzicom  i podpisane  w terminie trzech dni dostarczyć wychowawcy klasy. 

6. W przypadku nieobecności wychowawcy klasy obowiązki zawarte w ust.5 przejmuje nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły zgodnie z księgą zarządzeń.

7. W przypadku nieobecności ucznia w terminie określonym w ust. 5 tego paragrafu uniemożliwiającej przekazanie mu informacji o proponowanych ocenach, wychowawca przekazuje informacje zawarte w ust.5 listem poleconym.

8. Jeżeli w okresie po podaniu uczniom i rodzicom proponowanych ocen zachowania zaistnieją okoliczności do obniżenia oceny, powiadomieni o tym fakcie zostają w trybie natychmiastowym uczeń i jego rodzice za potwierdzeniem pisemnym jak w ust 1.

§ 24
Zasady podwyższania proponowanej oceny z przedmiotu
1. Uczeń lub rodzice (prawni opiekunowie) mogą wnioskować o uzyskanie wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej jeżeli uczeń spełniał w danym roku  szkolnym następujące warunki :

a) regularnie uczęszczał na zajęcia obowiązkowe i dodatkowe,

b) w razie trudności w nauce korzystał z pomocy nauczyciela,  wychowawcy  świetlicy, pomocy koleżeńskiej zorganizowanej przez  wychowawcę klasy

c) wszystkie nieobecności ma usprawiedliwione,

d) był nieobecny przez dłuższy czas z powodu choroby,

e) systematycznie poprawiał oceny z kontrolnych prac pisemnych.

f) oceny cząstkowe wskazują na możliwość uzyskania wyższej oceny,

2.  Podwyższenie proponowanej przez nauczyciela oceny następuje poprzez pisemny i 
    ustny egzamin sprawdzający, obejmujący wymagania na daną ocenę.

3.  Na pisemny  wniosek  ucznia  lub  jego  rodziców  (prawnych opiekunów)  skierowany   
    do wychowawcy   klasy    uczeń   może  uzyskać  wyższą  niż  przewidywana   roczną  
    ocenę zachowania  jeżeli spełnienie kryteriów oceny wyższej niż przewidywana jest 
    niemożliwe  ze względu na  indywidualne specyficzne trudności  psychofizyczne, które  
    uniemożliwiają sprostanie   tym   wymaganiom,   stwierdzone   na   podstawie   opinii   
    publicznej   poradni psychologiczno – pedagogicznej   w tym publicznej  poradni   
    specjalistycznej oraz także na podstawie   opinii   niepublicznej   poradni    
    psychologiczno   -   pedagogicznej,   w   tym niepublicznej  poradni  specjalistycznej,  o   
    której  mowa w art.71 b ust.3 b ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty.

§ 25
1. Wniosek o podwyższenie proponowanej oceny uczeń lub jego rodzic składają 
w nieprzekraczalnym terminie – na 4 dni przed  konferencją zatwierdzającą roczne wyniki klasyfikacji,  po uzyskaniu informacji zawartej w § 23 ust.5.

2. Wniosek, o którym mowa w ust.1 zostaje złożony do nauczyciela danego przedmiotu. W razie jego nieobecności do dyrektora szkoły.

3. Wniosek powinien zawierać uzasadnienie oraz proponowaną przez ucznia i rodzica ocenę.

4. Nauczyciele przedmiotów dostarczają dyrektorowi szkoły otrzymane od uczniów lub rodziców wnioski. Dyrektor szkoły wraz z nauczycielem uczącym dokonuje analizy wniosków pod kątem spełnienia wymagań zawartych w § 24 ust.1.

5. Jeżeli wniosek spełnia wymagania zawarte w § 24 ust.1, dyrektor szkoły ustala termin egzaminu, o którym powiadamia zainteresowanych.

6. Termin egzaminu nie może przekroczyć dnia rocznego posiedzenia klasyfikacyjnego rady pedagogicznej ustalonego przez dyrektora szkoły.

7. W razie nieobecności nauczyciela uczącego dyrektor szkoły wyznacza nauczyciela odpowiedzialnego za przy​gotowanie egzaminu.
8. Uczeń, który nie przystąpił do egzaminu sprawdzającego, nie ma możliwości przystąpienia do niego w innym terminie, a w mocy pozostaje ocena wystawiona przez nauczyciela uczącego.

9. Egzamin sprawdzający przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły, która: 

a) przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych .

b) z przedmiotów: technika, wychowanie fizyczne, plastyka i muzyka należy 
w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia 
w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć 
i składać się z zadań praktycznych.

10. W skład komisji wchodzą:

a) wychowawca klasy, 

b) nauczyciel uczący, a w razie jego nieobecności inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora,

c) dyrektor lub wicedyrektor.
11. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ustalona przez komisję ocena może być wyższa  tylko  o jeden stopień od proponowanej przez nauczyciela. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

12. O wynikach przeprowadzonego egzaminu uczeń lub jego rodzice zostają powiadomieni następnego dnia.

13. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności: 

a) skład komisji,

b) termin sprawdzianu, 

c) zadania (pytania) sprawdzające,

d) wynik egzaminu oraz ustaloną ocenę;

14. Dokumentacja z przebiegu egzaminu sprawdzającego przechowywana jest 
w sekretariacie   szkoły do zakończenia etapu edukacyjnego.

§ 26
Zasady podwyższania proponowanej oceny zachowania:

1. Uczeń ma prawo do zmiany oceny zachowania, jeżeli ustalona przez wychowawcę roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest jego zdaniem lub zdaniem rodziców zaniżona.

2. Wniosek o zmianę oceny zachowania uczeń lub jego rodzic składa do wychowawcy klasy po uzyskaniu informacji o proponowanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej.

3. W razie nieobecności wychowawcy klasy wniosek, o którym mowa w ust.2 uczeń lub rodzic składa do dyrektora szkoły.

4. Wychowawca klasy dostarcza dyrektorowi szkoły otrzymane od uczniów lub rodziców wnioski.

5. Wniosek o zmianę oceny zachowania uczeń lub jego rodzic składają na pięć dni przed rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

6. We wniosku należy uwzględnić proponowaną ocenę przez ucznia lub jego rodziców wraz z uzasadnieniem, powołując się na kryteria ocen zachowania.

7. Zmianę oceny zachowania przeprowadza się w terminie ustalonym przez dyrektora szkoły.

8. Termin nie może przekroczyć dnia rocznego posiedzenia klasyfikacyjnego rady pedagogicznej ustalonego przez dyrektora szkoły.

9. Zmianę oceny zachowania przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły, która ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.

10. W skład komisji wchodzą:

a) wychowawca klasy,

b) wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie,

c) pedagog,

d) opiekun samorządu uczniowskiego,

11. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z zastrzeżeniem § 39.

12. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności: 

a) skład komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik głosowania,

d) ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem.

13.  Dokumentacja, o której mowa w ust. 12 przechowywana jest w sekretariacie   szkoły do  zakończenia etapu edukacyjnego.

12. O ustaleniach komisji uczeń lub rodzice powiadomieni zostają następnego dnia.

§ 27
 Kryteria poziomów wymagań na dane oceny .

1. W klasach  IV – VI  szkoły  podstawowej  i  I – III  gimnazjum  ustala się następującą  
   skale  oceniania bieżącego, śródrocznego oraz rocznego.

a)  stopień  celujący
            -
6


b)  stopień  bardzo dobry
-
5


c)  stopień  dobry

-
4


d)  stopień dostateczny           -
3


e)  stopień dopuszczający
-
2


f)  stopień niedostateczny
-
1

     z zastrzeżeniem ust. 4

2. Nie   dopuszcza   się  stosowania  przy  o  cenach   bieżących,  śródrocznych   i  
    rocznych     plusów i minusów.

3. W  klasach I - III  szkoły  podstawowej  śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne 
    z zajęć    edukacyjnych są ocenami opisowymi.

3 a. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych, o której mowa w ust. 3, 
   uwzględnia poziom opanowania przez ucznia wiadomości i umiejętności z zakresu 
   wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla I etapu 
   edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane z 
   przezwyciężaniem trudności w nauce lub rozwijaniem uzdolnień”

4. Oceny  bieżące  oraz  śródroczne  i  roczne  oceny  klasyfikacyjne  z  zajęć   
     edukacyjnych   dla uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu  umiarkowanym  
     lub  znacznym   są   ocenami opisowymi.

5.  Oceny   klasyfikacyjne  z  zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę    
    klasyfikacyjną   zachowania.

6. Dopuszczalne jest wpisywanie w dziennikach lekcyjnych zakresu materiału w rubryce 
    pod  lub nad oceną. 

7. Nieobecności uczniów na zajęciach obowiązkowych i dodatkowych zaznacza się 
    pionową kreską. Pusta kratka oznacza obecność ucznia. Godzinę usprawiedliwioną 
   zaznacza się poziomą kreską, natomiast spóźnienie ucznia literą „ S”. Jeśli uczeń 
   reprezentuje szkołę w zawodach sportowych w kratce wpisuje się literę „ Z”, w 
   konkursach pozaszkolnych „ K” , wpisy te  traktuje się jako obecność ucznia na 
   zajęciach. 

§ 28
1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych.

2. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia w szczególności:

a) wywiązywanie się z obowiązków ucznia;

b) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej;

c) dbałość o honor i tradycje szkoły;

d) dbałość o piękno mowy ojczystej;

e) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób;

f) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią;

g) okazywanie szacunku innym osobom.

3. Śródroczną ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala się według skali określonej w statucie szkoły, z zastrzeżeniem ust. 5 i 6a.

4. Roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania, począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, ustala się według następującej skali:

       a) wzorowe;

       b) bardzo dobre;

       c) dobre;

       d) poprawne;

       e) nieodpowiednie;

       f) naganne,

  z zastrzeżeniem ust. 6 i 6 a.

5. W klasach I-III szkoły podstawowej śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania są ocenami opisowymi.

6. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi.

a) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych;

2) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły, z zastrzeżeniem ust. 8 i 9.

       8. Rada pedagogiczna może podjąć uchwałę o niepromowaniu do klasy programowo 
          wyższej lub nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu w danej szkole co najmniej 
          dwa razy z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania.
      9. skreślony
    10.Wychowawca informuje rodziców (prawnych opiekunów) o uzyskanej   
          ocenie bieżącej zachowania oraz uzasadnia otrzymane punkty dodatnie i ujemne:
a)  w czasie wywiadówek ,

b) w czasie rozmów indywidualnych z rodzicami (prawnymi opiekunami), 

                 c) w czasie  konsultacji- w każdą drugą środę miesiąca

§ 29
1. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej (semestralnej) stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej (semestrze programowo wyższym), szkoła, w miarę możliwości, stwarza uczniowi szansę uzupełnienia braków.
2. Przewiduje się następujący sposób pomocy uczniom:

a) indywidualna pomoc nauczyciela w czasie wspólnie uzgodnionym,

b) udział ucznia w zespole wyrównawczym,

c) pomoc koleżeńska organizowana przez wychowawcę klasy,

d) pomoc w świetlicy szkolnej.

§ 30 

System oceniania w klasach I – III.

Kryteria rodzajów ocen  stosowanych w szkole .
1. Przedmiotem oceny są :

a) wiadomości,          

b) umiejętności,

c) aktywność,

d)  zachowanie,

2.Wiadomości i umiejętności ujmowane są w następujących kategoriach :

a) czytanie,

b) pisanie,

c) mówienie i słuchanie,

d) umiejętności rachunkowe,

e) umiejętności praktyczne,

f) wiedzę o środowisku,

g) aktywność plastyczno-techniczną,

h) aktywność muzyczną,

i) aktywność motoryczno-zdrowotną

 3. Ocena  zachowania będzie dotyczyła i uwzględniała samoocenę ucznia:

a) postawy uczniowskiej,

b) współdziałania w grupie,

c) zachowania bezpieczeństwa i zdrowia,

d) organizacji własnej pracy.

4. W  klasach  I - III  przewiduje  się  półroczną   ocenę  opisową  i  opisową  roczną   
   ocenę    klasyfikacyjną z zajęć szkolnych.  

5. Po zakończeniu I półrocza nauczyciel przedstawia rodzicom kserokopie oceny opisowej
    z dziennika lekcyjnego.

6. Na świadectwie ukończenia danej klasy w rubryce: szczególne osiągnięcia ucznia, 
    zapisuje   się:

a) zajęcie przez ucznia I, II i III miejsca w konkursach i zawodach sportowych odbywających się na terenie gminy,

b) udział w konkursach i zawodach sportowych na szczeblu powiatu i województwa.

7. Oceny cząstkowe w I półroczu klasy I będą obrazowane w formie graficznej:

a) aktywność na zajęciach- zielona koniczynka

b) czytanie – złota, srebrna i brązowa księga,

c) pisanie-  złota, srebrna i brązowa księga,

d) liczenie- złote, srebrne i brązowe liczydło

e) zachowanie w czasie zajęć- słoneczko

8. Oceny cząstkowe w II półroczu klasy I i w klasie II i III będą określane poziomami osiągnięć:

a) Poziom szósty (6)

b) Poziom piąty  (5)

c) Poziom czwarty (4)

d) Poziom trzeci (3)

e) Poziom drugi (2)

9. Uczeń jest oceniany pozytywnie, gdy jego poziom osiągnięć z poszczególnych edukacji jest wyższy niż poziom drugi (2).”

§ 31
I. Oceny cząstkowe dla klasy I - I półrocze (graficzne).

   1. Aktywność na zajęciach:
1/zielona koniczynka:
Jest zainteresowany lekcją, słucha uważnie wypowiedzi innych, aktywnie uczestniczy w zajęciach.

      2/złota księga, złote pióro, złote liczydło:

Aktywnie uczestniczy w zajęciach, chętnie wykonuje polecenia nauczyciela, wykazuje staranność i estetykę w wykonywaniu prac, swoje postępy i umiejętności wykorzystuje do rozwiązywania zadań i problemów na lekcjach.
3/srebrna księga, srebrne pióro, srebrne liczydło:

Sporadycznie jest aktywny na zajęciach, wykonuje polecenia nauczyciela, wykazuje staranność w wykonywaniu prac, swoje postępy i umiejętności nie zawsze potrafi wykorzystać do rozwiązywania zadań i problemów na lekcjach.
4/brązowa księga, brązowe pióro, brązowe liczydło:

Nie wykazuje aktywności na zajęciach, z oporami wykonuje polecenia nauczyciela, mało starannie wykonuje zadane prace, często pracuje z pomocą nauczyciela.

2.Zachowanie na zajęciach:

1/słoneczko:

Stosuje się do poleceń nauczyciela, zachowuje bezpieczeństwo wobec siebie i kolegów na przerwach, nie rozmawia na zajęciach, jest uprzejmy wobec innych, uważnie śledzi przebieg lekcji.

II. Kryteria ocen w poszczególnych poziomach od II półrocza klasy I:

1.Ustala się następujące kryteria oceniania:

1/ poziom szósty (6) osiąga uczeń, który:

-samodzielnie i twórczo rozwiązuje nowe problemy i zadania;

- wykazuje szczególną aktywność na zajęciach, jest badawczy, odkrywczy i twórczy;

- samodzielnie i systematycznie wzbogaca swoją wiedzę i umiejętności korzystając 
   z  różnych źródeł wiedzy;

-jego wypowiedzi ustne i pisemne charakteryzują się większą dojrzałością niż    
  pozostałych  uczniów w klasie.

2/ Poziom piąty (5) otrzymuje uczeń, który:

- aktywnie uczestniczy w zajęciach;

- jego postępy i osiągnięcia pozwalają na sprawne zastosowanie posiadanych 
    umiejętności do rozwiązywania zadań i problemów w nowych sytuacjach.

3/ Poziom czwarty(4) otrzymuje uczeń, który:

- sporadycznie jest aktywny na zajęciach;

- jego osiągnięcia i postępy pozwalają na samodzielne rozwiązywanie typowych zadań 
   i  problemów o średnim stopniu trudności.

4/ Poziom trzeci (3) otrzymuje uczeń, który:

- nie wykazuje aktywności na zajęciach;

- jego osiągnięcia i postępy pozwalają na rozwiązywanie zadań i problemów o 
  niewielkim   stopniu trudności, z pomocą nauczyciela;

- jego osiągnięcia pozwalają mu na podjęcie nauki w klasie programowo wyższej.

5/ Poziom drugi (2) otrzymuje uczeń, którego poziom osiągnięć edukacyjnych 
   uniemożliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej.

2. Opisowa ocena śródroczna i roczna wynika bezpośrednio z cząstkowych ocen    
   wspomagających, uzyskanych przez ucznia w ciągu półrocza lub całego roku 
   szkolnego.

3. Na wspomagające oceny cząstkowe składają się następujące elementy pracy ucznia:

Aktywność i zaangażowanie, samodzielność i kreatywność,, zainteresowanie,     czytanie, mówienie, pisanie, kartkówki sprawdzające bieżące postępy i umiejętności ucznia, prace klasowe przeprowadzone zgodnie z programem nauczania danej klasy i postępami uczniów, pisanie z pamięci i ze słuchu przeprowadzone po utrwaleniu określonych umiejętności, samodzielne prace pisemne, prace domowe ucznia.”

§ 32
I.  Sposób ustalania oceny  zachowania w klasach I – III

1. Ocena zachowania uwzględnia funkcjonowanie ucznia w środowisku szkolnym i pozaszkolnym, wyraża opinię nauczycieli o spełnieniu przez ucznia obowiązków szkolnych, jego kulturze osobistej oraz respektowaniu zasad współżycia społecznego i ogólnie przyjętych norm etycznych.
2. Przed śródrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawcy są zobowiązani poinformować ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o przewidywanej dla niego ocenie opisowej z zachowania  w terminie i formie określonym w statucie szkoły.

3. Ustalona przez wychowawcę ocena klasyfikacyjna z zachowania jest ostateczna.

4. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dyrektor szkoły po wstrzymaniu wykonania uchwały Rady Pedagogicznej powołuje komisję, która przeprowadza postępowanie wyjaśniające oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z zachowania.

5. Ocena z zachowania śródroczna i roczna jest opisowa.

6. Opisowe oceny z zachowania ustala wychowawca danej klasy w porozumieniu z innymi nauczycielami uczącymi w danej klasie.

7. Jako narzędzie pomocne przy sporządzaniu śródrocznych i rocznych ocen opisowych z zachowania ustala się 12 aspektów zachowania:
1/  Stosuję się do poleceń nauczyciela,
2/  Na przerwach zachowuję się kulturalnie (nie biegam),
3/  Panuję nad swoimi emocjami takimi jak gniew, kłótliwość, złość, agresja,
4/  Nie rozmawiam na zajęciach,
5/  Uważnie śledzę przebieg zajęć,
6/  Mam potrzebne pomoce,
7/  Odrabiam prace domowe,
8/  Umiem współpracować w grupie,
9/  Słucham innych nie przerywając im,
10/ Jestem uprzejmy wobec innych,
11/ Jestem punktualny,
12/ Bezpiecznie zachowuję się podczas wycieczek.”

§ 33
System oceniania w klasach IV – VI szkoły podstawowej i I - III gimnazjum:
1.Stopień celujący otrzymuje uczeń , który  :

a) posiadł  wiedzę i umiejętności znacznie wykraczające poza podstawę programową przedmiotu w  danej klasie i twórczo rozwija własne uzdolnienia,

b) biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu problemów teoretycznych lub praktycznych  z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwiązania nietypowe, rozwiązuje także  zadania wykraczające  poza program  nauczania w tej klasie,

c) osiąga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych , zawodach sportowych  lub posiada inne  porównywalne osiągnięcia.

2.Stopień bardzo dobry otrzymuje uczeń , który:

a) opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności określony programem nauczania przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie   posługuje   się   zdobytymi   wiadomościami,   rozwiązuje   samodzielnie  problemy teoretyczne i praktyczne ujęte programem nauczania, potrafi zastosować   posiadaną wiedzę  do rozwiązywania zadań i problemów w  nowych sytuacjach.

3.Stopień dobry otrzymuje  uczeń, który :

a) nie opanował w pełni wiadomości określonych podstawami programowymi w  danej  klasie, ale opanował je  na poziomie przekraczającym wymagania  zawarte  
w podstawach programowych,

b) poprawnie  stosuje wiadomości,  rozwiązuje  /wykonuje /  samodzielnie  typowe   zadania teoretyczne   i praktyczne .

4. Stopień dostateczny otrzymuje uczeń , który :

a) opanował wiadomości i umiejętności określone programem nauczania w danej klasie na poziomie nie przekraczającym  wymagań w podstawach programowych,

b) rozwiązuje / wykonuje /  typowe zadania teoretyczne i praktyczne o  średnim  stopniu trudności.

5. Stopień dopuszczający  otrzymuje uczeń , który :

a) ma braki w opanowaniu podstawowych wiadomości i umiejętności , ale    braki te nie przekreślają możliwości uzyskania  przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciągu dalszej  nauki,

b) rozwiązuje / wykonuje / zadania teoretyczne i praktyczne typowe o  niewielkim  stopniu trudności.

6.Stopień niedostateczny otrzymuje uczeń, który  :

a) nie opanował podstawowych wiadomości i umiejętności  przedmiotu nauczania 
w danej klasie,  a  braki w wiadomościach uniemożliwiają dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwiązać / wykonać/  zadań o niewielkim  / elementarnym/  stopniu  trudności mimo pomocy udzielanej przez nauczyciela

7. Nauczyciel, który zastępuje nieobecnego nauczyciela, ma prawo  do odpytywania 
i oceniania  w przypadku, gdy realizuje przedmiot wg planu lekcji  lub  inny  zapowiedziany dzień  wcześniej.

8. Nauczyciel w ciągu jednego półrocza powinien wystawić każdemu uczniowi co  
 najmniej następującą liczbę ocen:  ilość lekcji danego przedmiotu x 2 + 1.

§ 34
1. Pomiar osiągnięć uczniów odbywa się za pomocą następujących narzędzi :

a) testów diagnostycznych,

b) prac  klasowych,

c) sprawdzianów  ,

d)  kartkówek,

e) prac domowych,

f) odpowiedzi ustnych,

g) prac długoterminowych, 

h) pracy w grupach,

i) ćwiczeń praktycznych,

j) działań na rzecz środowiska

2.  Test diagnostyczny – rozumiany jako obiektywna próba polegająca na wykonaniu przez uczniów różnego rodzaju zadań, ćwiczeń itp., w celu rozpoznania stanu ich wiedzy i umiejętności dla opracowania dalszej drogi postępowania:

a) przeprowadzają nauczyciele w zależności od potrzeb w ciągu całego cyklu kształcenia,

b) jest zapowiedziany co najmniej 2 tygodnie wcześniej z jednoczesnym określeniem przez nauczyciela zakresu i czasu trwania,

c) wyniki testu diagnostycznego po klasie III szkoły podstawowej i  na wejściu w kl. I szkoły podstawowej stanowią jedynie diagnozę wiedzy i umiejętności ucznia i nie są podstawą do wystawienia stopnia bieżącego,

3.  Praca klasowa, sprawdzian – rozumiana jako zaplanowane przez nauczyciela dłuższe samodzielne pisemne prace kontrolne uczniów przeprowadzane w szkole podczas zajęć edukacyjnych w celu sprawdzenia ich wiedzy i umiejętności;

a) trwają jedną lub dwie godziny lekcyjne,

b) obejmują co najmniej jeden dział programowy,

c) zawierają zadania uwzględniające wszystkie poziomy wymagań,

d) zapowiedziane są z tygodniowym wyprzedzeniem wraz z informacją o zakresie,    celu, formie i kryteriach oceny,

e) są poprzedzone lekcją powtórzeniową,

f) zamiar przeprowadzenia pracy klasowej i sprawdzianu nauczyciel danego przedmiotu     odnotowuje w dzienniku lekcyjnym,

g) nauczyciel poprawia pracę klasową i sprawdzian w ciągu dwóch tygodni 
i powiadamia ucznia o  otrzymanej ocenie,

h) w przypadku otrzymania z pracy klasowej i sprawdzianu oceny niedostatecznej  uczeń ma obowiązek poprawy, która odbywa się po lekcjach w ciągu  tygodnia od rozdania prac. Poprawa może nastąpić tylko raz.

i) w przypadku otrzymania z pracy klasowej i sprawdzianu oceny dopuszczającej uczeń ma prawo do poprawy, która jest dobrowolna i odbywa się  po lekcjach ,w ciągu  tygodnia od rozdania prac, poprawa może nastąpić tylko raz,

j) uczeń, który nie pisał zapowiedzianego sprawdzianu, ma obowiązek zdania materiału objętego sprawdzianem  w sposób i terminie określonym przez nauczyciela,

k) ocena z poprawy prac pisemnych jest wpisywana w dzienniku lekcyjnym 
w rubryce z prawej strony oceny podlegającej poprawie lub w tej samej rubryce obok oceny poprawianej,

l) w ciągu dnia może być przeprowadzona jedna praca klasowa lub sprawdzian, 
a w ciągu tygodnia tylko trzy takie prace.

4.  Kartkówki – rozumiane jako krótkie prace pisemne sprawdzające bieżące wiadomości:

a) nie muszą być zapowiadane;

b) trwają nie dłużej niż 20 minut;

c) o pisaniu kartkówki przez ucznia w przypadku jego losowej nieobecności
 lub choroby decyduje nauczyciel;

d) o możliwości poprawy oceny z kartkówki decyduje nauczyciel przedmiotu,

e) termin zwrotu ocenionych kartkówek nie może być dłuższy niż jeden tydzień.

5. Odmowa pisania kontrolnych prac pisemnych, o których mowa w ust.3 i 4  jest równoznaczna z oceną  niedostateczną.

6. Spisywanie ze ściąg w czasie pisania prac klasowych, sprawdzianów, testów i kartkówek jest równoznaczne z oceną niedostateczną.

7. Odpowiedź ustna – rozumiana jako krótsza lub dłuższa ustna prezentacja wiedzy 
i umiejętności ucznia obejmująca zakres przerobionego materiału nauczania z trzech ostatnich lekcji lub całego działu. Oceniając na stopień odpowiedź ustną nauczyciel bierze pod uwagę:

a) zawartość rzeczową,

b) argumentację (wyrażanie sądów, uzasadnienie),

c) stosowanie języka przedmiotu,

d) sposób prezentacji,

e) umiejętność formułowania myśli,

8. Jeżeli odpowiedź ustna obejmuje zakres przerobionego materiału z całego działu musi                                zapowiedziana tydzień wcześniej przez nauczyciela.

9. Indywidualna praca pisemna na lekcji – rozumiana jako samodzielne pisemne   rozwiązanie      zadania, problemu, odpowiedzi na pytania, opisu itp.. podczas zajęć edukacyjnych.

10. Praca długoterminowa – rozumiana jako samodzielne rozwiązywanie problemu podanego przez nauczyciela. Czas na wykonanie pracy długoterminowej określa nauczyciel, jednak nie może być on krótszy niż 2 tygodnie. Oceniając prace długoterminowe nauczyciel bierze pod uwagę:

a) zrozumienie problemu,

b) zaplanowanie rozwiązania,

c) oryginalność rozwiązania,

d) realizację rozwiązania,

e) zastosowanie posiadanej wiedzy przedmiotowej,

f) sposób prezentacji rozwiązania.

11. Praca domowa – rozumiana jako praca pisemna lub ustna zadana przez nauczyciela do  samodzielnego wykonania w domu.

12. Praca w grupach – rozumiana jako praca w zespole podczas zajęć edukacyjnych lub   zlecona przez nauczyciela jako praca domowa na określony temat.

13. Aktywność na zajęciach edukacyjnych – rozumiana jako czynne uczestniczenie ucznia 
w  rozwiązywaniu problemu, tematu itp. podczas zajęć edukacyjnych.

14. Zeszyt, zeszyt ćwiczeń – rozumiane jako zeszyty, w których uczniowie systematycznie  prowadzą notatki z lekcji.

15. Przy ocenianiu prac pisemnych ustala się następujące przeliczenie procentowe:

a)   0% - 34% danej punktacji 
-   ocena: niedostateczny

b)  35% - 50% danej punktacji 
-   ocena: dopuszczający

c)   51% - 70% danej punktacji 
-   ocena: dostateczny

d)  71% - 90% danej punktacji 
-   ocena: dobry

      e)  91% - 100% danej punktacji   -  ocena: bardzo dobry

      f)  ocenę celującą otrzymuje uczeń, który uzyskał 100% punktów za sprawdzian    

          oraz bezbłędnie rozwiązał problem dodatkowy wykraczający poza podstawy   

          programowe   nauczanego   przedmiotu

16. Nauczyciel jest zobowiązany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej lub innej, obniżyć wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u którego  stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikającym z programu nauczania. W tym wypadku należy zastosować następujące przeliczenie procentowe: 

a) 0 – 19 %  danej punktacji  –  ocena: niedostateczny

b) 20 - 39 % danej punktacji  –  ocena: dopuszczający 

c) 40 – 59%  danej punktacji –  ocena: dostateczny

d) 60 – 79% danej punktacji  –  ocena: dobry  

e) 80 - 100% danej punktacji –  ocena: bardzo dobry

17.  Uczeń z dostosowaniem wymagań edukacyjnych ma prawo do wydłużonego czasu pisania prac   pisemnych, o których mowa w ust 6 pkt1 litera a-c

18.  Nauczyciel powinien przechowywać pisemne prace kontrolne uczniów do końca roku    szkolnego / do sierpnia/.

19. Wypowiedź ustna jest prezentacją wiedzy i umiejętności ucznia.

20. Przy ocenie  wypowiedzi  ustnej   bierze się  pod  uwagę:   prezentowaną  wiedzę,  
       logikę , spójność   wypowiedzi  oraz sposób prezentacji / zasób słownictwa, 
      płynność , swobodę ,   elastyczność itp./ 

21. Uczeń jest oceniany  co najmniej raz w półroczu na podstawie wypowiedzi ustnej.

22. Odmowa wypowiedzi ustnej  podlegającej  ocenie  jest równoznaczna z otrzymaniem 
      przez  ucznia oceny niedostatecznej.

23. Uczeń ma obowiązek  wykonywania  zadanych przez nauczyciela prac domowych.

24. W pierwszym dniu nauki szkolnej po śródrocznej konferencji klasyfikacyjnej 
      rozpoczyna się drugie półrocze.
§ 35
Nieprzygotowanie do zajęć


1. Uczeń na początku lekcji powinien zgłosić brak przygotowania do lekcji.

2. Nieprzygotowanie do lekcji obejmuje: 

a) brak zeszytu, podręcznika, ćwiczeń, atlasu,

b) brak zadania domowego,

c) nieprzygotowanie do odpowiedzi ustnej i pisemnej.

 3. W semestrze uczniowi przysługuje prawo do:

a) dwukrotnego braku przygotowania do lekcji z przedmiotów, których liczba godzin w tygodniu  wynosi 2 i więcej,

b) jednokrotnego nieprzygotowania do lekcji z przedmiotów, których liczba godzin 
w tygodniu wynosi 1.

4. Fakt nieprzygotowania ucznia do lekcji nauczyciel odnotowuje w dzienniku przy ocenach, używając skrótu np.

5.  Po wykorzystaniu limitu, o którym mowa w ust.1 za kolejne braki przygotowania do  
     lekcji uczeń otrzymuje oceny niedostateczne.

6. Nauczyciel    ma    obowiązek    usprawiedliwić     fakt    nieprzygotowania    w     
    przypadku   nieobecności ucznia na zajęciach z powodu choroby lub przyczyn losowych 
    oraz określić termin  nadrobienia  zaległości.

7. Nie ocenia się ucznia do trzech dni po dłuższej usprawiedliwionej nieobecności w  
    szkole  (co  najmniej 5 dni ciągłej nieobecności na zajęciach dydaktycznych).

8. Uczniowie   biorący   udział  w  pozaszkolnych  konkursach  przedmiotowych,   
     rozgrywkach sportowych  lub  występach  artystycznych  mają  prawo  do  zwolnienia z 
     odpowiedzi ustnej  i kart​kówki w dniu następnym .

9. Udział w dyskotekach szkolnych nie zwalnia ucznia z odpytywania i obowiązku pisania 
    prac  kontrolnych następnego dnia.

10. Nie ocenia się ucznia z odpowiedzi ustnej, nie przeprowadza się prac klasowych,   

    sprawdzianów i kartkówek bezpośrednio po całodziennej lub kilkudniowej wycieczce   

    szkolnej.

§ 36
Zasady przeprowadzania  egzaminów klasyfikacyjnych.

1. Oceny klasyfikacyjne ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia  edukacyjne.

2. Uczeń może być nieklasyfikowany z jednego , kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych jeżeli  brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania.

3. Uczeń nieklasyfikowany  z powodu usprawiedliwionej nieobecności  może zdawać egzamin klasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej lub na wniosek jego  rodziców  / opiekunów  prawnych/ rada pedagogiczna może wyrazić zgodę  na egzamin klasyfikacyjny.

a)  wniosek uczeń lub jego rodzice / prawni opiekunowie/ składają do dyrektora szkoły w terminie nie przekraczającym dnia śródrocznego lub rocznego posiedzenia klasyfikacyjnego rady pedagogicznej.

b) Śródroczny egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się najpóźniej w pierwszym tygodniu po feriach zimowych a roczny w ostatnim tygodniu ferii letnich. Informację o terminie zdawania egzaminu klasyfikacyjnego uczeń otrzymuje najpóźniej w ostatnim dniu nauki przed feriami zimowymi oraz w ostatnim dniu nauki w danym roku szkolnym. Informację przekazuje wychowawca klasy.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń

a) realizujący, na podstawie odrębnych przepisów indywidualny  tok  nauki,

b)  uczeń  spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek  nauki  poza szkołą.

   6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o którym mowa w ust. 5 pkt b,   
   nie obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: technika, zajęcia techniczne, 
   plastyka, muzyka, zajęcia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych 
   zajęć edukacyjnych”.
   7. Uczniowi, o którym mowa w ust. 5 pkt b, zdającemu egzamin klasyfikacyjny, nie  
    ustala   się oceny zachowania.

8. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej,   
    z zastrzeżeniem    ust. 9.

a)  część pisemna egzaminu klasyfikacyjnego oceniania jest w skali zawartej w    § 34 ust.15.

b)  warunkiem przystąpienia do części ustnej egzaminu jest uzyskanie oceny pozytywnej w części pisemnej.

c)  czas trwania egzaminu pisemnego wynosi 60 minut a ustnego około 30 minut. Uczeń losuje temat z minimum 3 zestawów obejmujących zaliczany materiał.

  9. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajęć artystycznych, techniki, zajęć 
      technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zajęć komputerowych i 
      wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych”.

   10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym 
        dzień zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu 
        klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami)”.

11.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 3, 4 i 5 pkt a,   
        przeprowadza  nauczyciel danych zajęć edukacyjnych w obecności wskazanego 
        przez dyrektora szkoły nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć 
        edukacyjnych.

   12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 5 pkt b, przeprowadza       

         komisja powołana przez dyrektora szkoły, który zezwolił na spełnianie przez ucznia  

         odpowiednio obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki poza szkołą. W skład  
    komisji  wchodzą:

     a) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko    

      kierownicze - jako przewodniczący komisji;

     b) nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym 
       planie nauczania dla   odpowiedniej klasy.

   13. Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem, o którym mowa w ust. 5 pkt b, oraz   
   jego rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbę zajęć edukacyjnych, z których  
   uczeń może    zdawać egzaminy w ciągu jednego dnia.

   14.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni - w charakterze     
          obserwatorów -     rodzice (prawni opiekunowie) ucznia. Rodzice lub opiekunowie   
          mają prawo wglądu do protokołu egzaminu.

     15. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół 
            zawierający    w szczególności:

a) imiona i nazwiska nauczycieli, o których mowa w ust. 11, a w przypadku   
   egzaminu  klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o którym mowa 
   w ust. 5 pkt b;

b) skład komisji;

c) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

d) zadania (ćwiczenia) egzaminacyjne;

            e) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

        f) Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych   
       odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

15 a. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu 
        klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym 
        terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły”.

  16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć 
        edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej 
        wpisuje się "nieklasyfikowany" albo "nieklasyfikowana".

 17. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego 
          roczna  ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzeżeniem  
          ust. 18 i § 37.

  18. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego  

        niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych     
         może    być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem § 39
         ust. 1 i § 37.
    19. Nieusprawiedliwione nieprzystąpienie do egzaminu klasyfikacyjnego jest  

         równoznaczne z powtarzaniem klasy.

    20. Ustalona przez wychowawcę klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

          ostateczna,  z zastrzeżeniem § 9.

§ 37.
1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna  ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie 7 dni od zakończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję, która:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów; w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.

3.   Sprawdzian, o którym mowa w ust. 2 pkt a,, przeprowadza się nie później niż w 
      terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń, o których mowa w ust. 1. Termin 
      sprawdzianu uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami)”.

4. W skład komisji wchodzą:

1) w przypadku rocznej  oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:

a) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczący komisji,

b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,

c) dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu, prowadzący takie same zajęcia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko

     kierownicze - jako przewodniczący komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog, jeżeli jest zatrudniony w szkole

e) psycholog, jeżeli jest zatrudniony w szkole

f) przedstawiciel samorządu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodziców.

5. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w  porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

6. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem § 35 ust. 1.

7. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:

a) skład komisji,

b) termin sprawdzianu, o którym mowa w ust. 2 pkt 1,

c) zadania (pytania) sprawdzające,

d) wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) skład komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik głosowania,

d) ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokołu, o którym mowa w ust. 7 pkt 1, dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu, o którym mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły.

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym że termin do zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.

§ 38.

    Zasady promowania uczniów.

1. Uczeń klasy I-III szkoły podstawowej otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, z zastrzeżeniem ust.8.

   1a. Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) i po uzyskaniu zgody wychowawcy 
        klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodziców (prawnych 
        opiekunów) rada pedagogiczna może postanowić o promowaniu ucznia klasy I i II 
        szkoły podstawowej do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego.

2. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych, 

    określonych w szkolnym planie nauczania, uzyskał roczne oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej, z zastrzeżeniem ust. 5 i § 28 ust. 8 i 9 oraz § 39 ust. 10.

3.Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej uczeń, który w wyniku klasyfikacji 
   rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75, 
   co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania otrzymuje promocję do klasy 
   programowo wyższej z wyróżnieniem 

3a. Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne lub religię albo etykę,  
 do średniej ocen, o której mowa w ust. 3, wlicza się także roczne oceny uzyskane 
 z tych zajęć.

4. Nagrodę książkową otrzymuje uczeń, który otrzymał świadectwo z wyróżnieniem  bez ocen  niższych niż ocena dobra z obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz zachowanie co najmniej bardzo dobre.

5. Ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje się do klasy programowo wyższej, uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

6. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim i ponadwojewódzkim w szkole podstawowej i gimnazjum oraz laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych w gimnazjach i szkołach ponadgimnazjalnych otrzymują z danych zajęć edukacyjnych celującą roczną ocenę klasyfikacyjną. Uczeń, który tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim i ponadwojewódzkim bądź laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskał po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych celującą końcową ocenę klasyfikacyjną

7. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w ust. 2, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej (na semestr programowo wyższy) i powtarza klasę  z zastrzeżeniem § 39 ust. 10.

   8. W wyjątkowych przypadkach rada pedagogiczna może postanowić o powtarzaniu 
       klasy przez ucznia klasy I-III szkoły podstawowej na wniosek wychowawcy klasy 
       oraz po zasięgnięciu opinii rodziców (prawnych opiekunów) ucznia”.

9. Uczeń szkoły podstawowej, w tym szkoły podstawowej w zakładzie poprawczym    

    i schronisku dla nieletnich, który posiada orzeczenie o potrzebie kształcenia   
    specjalnego   i ma opóźnienie w  realizacji programu nauczania co najmniej jednej  
    klasy, a który w szkole podstawowej specjalnej uzyskuje ze wszystkich 
    obowiązkowych zajęć edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach

    wewnątrzszkolnego oceniania  oraz  rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym   
    programów nauczania dwóch klas,  może  być promowany do klasy programowo 
    wyższej również w ciągu roku  szkolnego.

  10.Ocena środroczna i roczna uzyskana z religii i ścieżek edukacyjnych oraz  
       języka  niemieckiego nie wpływa na średnią ocen. Nie ma wpływu na promocję oraz  
       ukończenie szkoły.

§ 39.

Egzaminy poprawkowe:

1. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej 
    uzyskał ocenę niedostateczną z jednych albo dwóch obowiązkowych zajęć   
    edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy z tych zajęć”.

       a) wniosek o egzamin poprawkowy składają rodzice / prawni opiekunowie/ lub  
       uczeń w terminie ni przekraczającym dnia rocznego posiedzenia klasyfikacyjnego 
       rady pedagogicznej.

2. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz części ustnej, z wyjątkiem 
   egzaminu z plastyki, muzyki,, zajęć artystycznych, techniki, zajęć technicznych, 
   informatyki, technologii informacyjnej, zajęć komputerowych oraz wychowania 
   fizycznego, z których egzamin ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

a) warunkiem przystąpienia do części ustnej egzaminu poprawkowego jest uzyskanie minimum 75 % punktów możliwych do uzyskania w części pisemnej.

b) czas trwania egzaminu pisemnego wynosi 60 minut a ustnego około 30 minut. Uczeń losuje temat z minimum 3 zestawów obejmujących zaliczany materiał.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły do dnia zakończenia 
    rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza się 
   w ostatnim tygodniu ferii letnich. Informację uczniowi przekazuje wychowawca klasy

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. W skład komisji wchodzą:

a) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczący komisji;

b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne - jako egzaminujący;

c) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne - jako członek komisji.

5. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający  w szczególności:

a) skład komisji;

b) termin egzaminu poprawkowego;

c) pytania egzaminacyjne;

d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskaną ocenę.

Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września, a w szkole, w której zajęcia dydaktyczno-wychowawcze kończą się w styczniu - nie później niż do końca marca.

9. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej  i powtarza klasę (semestr), z zastrzeżeniem ust. 10.

10. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia szkoły podstawowej i gimnazjum, rada 
      pedagogiczna może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy 
      programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych 
      obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem że te obowiązkowe zajęcia 
      edukacyjne są, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie 
      programowo wyższej .

11. Warunkową promocję ucznia odnotowuje się w jego arkuszu ocen, zamieszczając klauzulę: „Uchwałą Rady Pedagogicznej z dnia……. promowany warunkowo do klasy ….” .

12. W czasie egzaminu poprawkowego mogą być obecni w charakterze obserwatorów rodzice/ prawni opiekunowie/ ucznia. Rodzice lub opiekunowie mają prawo wglądu do protokołu egzaminu.
13. Wynik egzaminu poprawkowego jest ostateczny.

§ 39 a

1. Uczniowie gimnazjum biorą udział w realizacji projektu edukacyjnego. 

2. Projekt edukacyjny jest zespołowym, planowym działaniem uczniów, mającym na celu 
   rozwiązanie konkretnego problemu, z zastosowaniem różnorodnych metod. 

3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego może dotyczyć wybranych treści nauczania  
   określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla gimnazjów lub 
   wykraczać poza te treści. 

4. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespół uczniów pod opieką nauczyciela i 
   obejmuje następujące działania: 

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego;

2) określenie celów projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapów jego realizacji;

3) wykonanie zaplanowanych działań;

4) publiczne przedstawienie rezultatów projektu edukacyjnego.

5. Szczegółowe warunki realizacji projektu edukacyjnego są określone w dokumencie  
  „Zasady i  warunki realizacji projektu edukacyjnego uczniów Gimnazjum w Zespole Szkół             
    w  Mszanie.
6. Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu   
    wewnątrzszkolnym uwzględniają udział ucznia w realizacji projektu edukacyjnego. 

7.  Wychowawca klasy na początku roku szkolnego, w którym uczniowie będą realizować 
    projekt edukacyjny, informuje uczniów i ich rodziców (prawnych opiekunów) o 
    warunkach realizacji projektu edukacyjnego.

8. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu 
    edukacyjnego wpisuje się na świadectwie ukończenia gimnazjum. 

9. W szczególnie uzasadnionych przypadkach, uniemożliwiających udział ucznia w 
    realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjum może zwolnić ucznia z realizacji 
   projektu edukacyjnego. 

10. W przypadkach, o których mowa w ust. 9, na świadectwie ukończenia gimnazjum w 
    miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu 
    edukacyjnego wpisuje się "zwolniony" albo "zwolniona". 
§ 40
Warunki ukończenia szkoły:

1. Uczeń kończy szkołę podstawową i gimnazjum:

a) jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyższej oraz roczne  oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasach programowo niższych w szkole danego typu, z uwzględnieniem § 38 ust. 6, uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej, z zastrzeżeniem ust. 3 oraz § 28 ust. 8.

b)w przypadku szkoły podstawowej i gimnazjum - jeżeli ponadto przystąpił odpowiednio do sprawdzianu lub egzaminu.

2.  Uczeń kończy szkołę podstawową i gimnazjum z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku    

     klasyfikacji końcowej, o której mowa w ust. 1 pkt a, uzyskał z obowiązkowych zajęć  

     edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75, co najmniej bardzo dobrą ocenę   

     zachowania.

2a. Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne lub religię albo etykę,  
  do średniej ocen, o której mowa w ust. 2, wlicza się także roczne oceny uzyskane z 
  tych zajęć.

3. O ukończeniu szkoły przez ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu     
  umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakończenie klasy programowo 
  najwyższej rada pedagogiczna, uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia, 
  w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

 


                                                  

§ 40 a

 1. W klasie III gimnazjum jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny obejmujący:

a. w części pierwszej- wiadomości i umiejętności z zakresu przedmiotów humanistycznych,

b. w części drugiej- wiadomości i umiejętności z zakresu przedmiotów matematyczno- przyrodniczych,

c. w części trzeciej- wiadomości i umiejętności z zakresu języka obcego nowożytnego,

    ustalone w standardach wymagań będących podstawą przeprowadzania egzaminu w     
    ostatnim roku nauki w gimnazjum, określonych w odrębnych przepisach, zwany dalej 
    egzaminem gimnazjalnym.

2. Sprawdzian i egzamin gimnazjalny w szkołach dla dzieci i młodzieży przeprowadza się 
    w kwietniu, w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, 
    zwany dalej Komisją Centralną.

3. Uczniowie przystępują do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego z zakresu tego języka 
   obcego nowożytnego, którego uczą się jako przedmiotu obowiązkowego

4. W przypadku gdy uczeń uczy się w szkole więcej niż jednego języka obcego jako 
    przedmiotu obowiązkowego, jego rodzice / prawni opiekunowie/ składają dyrektorowi 
    szkoły pisemną deklarację o przystąpieniu ucznia do egzaminu gimnazjalnego z zakresu 
    jednego z tych języków.

5. Deklarację, o której mowa w ust. 2 i 3 składa się nie później niż do dnia 20 września 
   roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny.

6. Informację o języku obcym, z zakresu , którego uczeń przystąpi do egzaminu 
    gimnazjalnego, dołącza się do listy uczniów przystępujących do egzaminu 
    gimnazjalnego.

§ 41
    TRYB I ZASADY USTALANIA OCEN ZACHOWANIA UCZNIÓW.

    1. Ocenę ustala wychowawca po zasięgnięciu opinii:

a) właściwego zespołu klasowego 

b)  nauczycieli w czasie spotkania zespołu nauczycieli     

     uczących w danym oddziale, najpóźniej na 2 tygodnie przed rocznym  

     klasyfikacyjnym  posiedzeniem rady pedagogicznej. Informację o tym 
                umieszcza się w protokołach spotkań właściwych zespołów.

2. Jeśli w okresie bezpośrednio poprzedzającym wystawienie i zatwierdzenie oceny   

    zaistnieją okoliczności do obniżenia oceny zachowania do nagannej, powiadomieni 
    o tym fakcie zostają w trybie natychmiastowym uczeń i jego rodzice .

§ 42
I. Punktowy system oceniania zachowania  uczniów   
1. Każdy uczeń na początku każdego semestru otrzymuje wyjściowo 81 punktów. W  
   ciągu całego półrocza uczeń może uzyskać za swoje zachowanie punkty dodatnie i   
   ujemne.

 

2. Ocena zachowania zależy od ilości uzyskanych punktów.

 

1)  Punktacja:
a) Poniżej 10       - naganna

b) 11 – 50            - nieodpowiednia

c) 51 – 80            - poprawna

d) 81 – 120          - dobra

e) 121 – 150        - bardzo dobra 

f)  powyżej 151    - wzorowa

 

3. Ocenę z pierwszego półrocza stanowi suma uzyskanych w tym okresie przez ucznia 
   punktów. Ocenę roczną  zachowania stanowi średnia ocen uzyskanych w   pierwszym i 
   drugim semestrze. W uzasadnionych przypadkach wychowawca klasy może podnieść   
   lub obniżyć ustaloną na podstawie punktów ocenę zachowania.

 

4. Oceny wzorowej i bardzo dobrej  nie może otrzymać uczeń, który mimo   
    wystarczającej liczby punktów otrzymał uwagi za:

a) picie alkoholu

b) palenie papierosów

c) ucieczkę z lekcji

d) kradzież, wymuszanie

e) pobicie kolegi lub inna forma agresji

f) niewłaściwe zachowanie w stosunku do nauczycieli i pracowników szkoły i innych osób –   zachowanie aroganckie, znieważenie słowem lub gestem

g) fałszowanie dokumentacji

h) wandalizm

i) interwencja policji ( z udowodnieniem winy )

j) kilkakrotnie otrzymał ujemne punkty za takie samo przewinienie / 8 razy/

 

 5.  Nauczyciele dokonują wpisów o zachowaniu każdego ucznia w dzienniku lekcyjnym w 
      części  notatki.

 

 6. Na pierwszej godzinie wychowawczej nowego miesiąca odbywa się podsumowanie 
     zachowania uczniów. Wychowawca klasy analizuje wpisy w dzienniku lekcyjnym i 
     przyznaje lub odejmuje punkty. 

 

7. Ocena z zachowania ustala wychowawca na tydzień przed klasyfikacyjnym 
    posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Ocena ta może ulec zmianie.     

 

8.  Punkty za nieusprawiedliwione nieobecności, spóźnienia i inne wykroczenia popełnione 
     przez ucznia w okresie pomiędzy klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej a 
     początkiem nowego semestru przechodzą na nowy semestr.

 

9.  Zachowanie ucznia podlega ocenie w szkole i poza szkołą.

 

 II.   Szczegółowe  kryteria
 

1.   Uczeń otrzymuje punkty dodatnie za:

 

	 
	Punkty dodatnie
	Ilość
	Częstotliwość oceny

	1.
	Udział w konkursach przedmiotowych :

a) I etap 

b) II etap

c) III etap
	 

 5

10

20
	 

 Trzy najlepsze osiągnięcia na koniec półrocza

	2.
	Konkursy artystyczne, sportowe i inne, 

a) szkolne: udział

b) miejsca 1-3,wyróżnienia

c)  rejonowe ,powiatowe, wojewódzkie :udział

  miejsca    1-3,wyróżnienia  
	 

5

10

5

20
	 

Trzy najlepsze osiągnięcia na koniec półrocza

	3.
	Konkursy ogólnopolskie

a) udział 

b) osiągnięcia
	 

10

40
	Po konkursie

	4.
	Pomoc, udział w organizacji imprez szkolnych (apele, akademie)

a) pomoc

b) udział
	 0-50
	Na koniec półrocza

	5.
	Aktywny udział w pracy samorządu:

a) klasowego

b) szkolnego
	 

0-5

0-10
	Na koniec 

	6.
	Aktywny udział w pracy na rzecz klasy
	0-30
	Na koniec półrocza

	7.
	Aktywny udział w pracach na rzecz szkoły:

a) gazetki

b) koła zainteresowań


	 

5 

5


	 

Każdorazowo

za każde 1 koło  w półroczu



	8.
	Pomoc koleżeńska w nauce na terenie szkoły lub poza nią ustalona z wychowawcą i nauczycielem przedmiotu
	10
	Na koniec półrocza

	9.
	Udział w organizacjach pozaszkolnych 
	0-10
	Na zakończenie półrocza

	10. 
	Praca na rzecz innych, działalność charytatywna
	10-15
	Na zakończenie półrocza

	11.
	Praca na rzecz pracowni
	0-30
	Na zakończenie półrocza

	12.
	Uczeń jest zawsze taktowny, prezentuje wysoką kulturę osobistą i nienaganne maniery.
	0- 15
	Na zakończenie półrocza

	13.


	Wkład pracy włożony w naukę, pracowitość, obowiązkowość

	0-15
	Na koniec półrocza

	14
	Udział w projekcie edukacyjnym  :

· samodzielność ucznia w rozwiązywaniu problemów i podejmowanie związanych z nimi działań (im mniejsza ingerencja i pomoc nauczyciela w projekcie tym wyższa ocena),

· właściwa współpraca w zespole (oceniana na podstawie np. obserwacji, karty samooceny, karty oceny zespołu, rozmowy z liderem zespołu, itp.),

·  właściwe pełnienie znaczących ról w zespole, np. lidera,  sekretarza zespołu, itp.,

·  doprowadzenie prac projektowych do końca i publiczne  zaprezentowanie efektu końcowego, 

·  umiejętność dokonania samooceny adekwatnej do wkładu  i efektów pracy nad projektem.


	5-15

5

15

10

5
	Po zakończeniu realizacji projektu


  

                2. Uczeń otrzymuje punkty ujemne za:     

       

	 
	Punkty ujemne
	Ilość
	Częstotliwość oceny

	1.
	Ucieczkę z zajęć edukacyjnych , 
	-1
	Za każdą godzinę 

	2.
	 Agresja fizyczna, psychiczna, przemoc rówieśnicza, bójki uczniowskie
	-25
	Za każdy incydent

	3.
	Zachowanie zagrażające zdrowiu lub życiu własnemu i innych, noszenie i używanie na terenie szkoły ostrych i niebezpiecznych narzędzi
	-50
	Za każdy incydent

	4.
	Używanie wulgarnych słów ,gestów
	-5
	Każdorazowo

	5.
	Kradzież, wymuszanie pieniędzy, zastraszanie
	-50
	Każdorazowo

	6.
	Palenie papierosów w szkole i poza szkołą
	-30
	Każdorazowo

	7.
	Picie alkoholu, posiadanie narkotyków w szkole i poza szkołą
	-50
	Każdorazowo

	8.
	Zaśmiecanie otoczenia
	-5
	Za każdy incydent

	9.
	Używanie telefonów komórkowych, dyktafonów i innych urządzeń elektronicznych
	-5
	Każdorazowo

	10.
	Niszczenie mienia szkolnego
	-20
	Za każdy incydent

	11.
	Nieodpowiednie zachowanie w stosunku do pracowników  szkoły, kolegów lub innych osób
	-50
	Każdorazowo

	12.
	Niewłaściwe zachowanie w stosunku do symboli narodowych i religijnych
	-10
	Każdorazowo

	13.
	Niewłaściwe zachowanie podczas apeli , uroczystości szkolnych, wycieczek, imprez sportowych
	-10
	Każdorazowo

	14.
	Przeszkadzanie na lekcji
	  -5
	Każdorazowo

	15.
	Nie wywiązywanie się z przydzielonych obowiązków
	-10 do-30
	Na koniec półrocza

	16.
	Umyślne zniszczenie cudzej własności lub mienia szkoły
	- 10
	Każdorazowo

	17.
	Brak zmiany obuwia
	- 5
	Każdorazowo

	18.
	Fałszowanie lub niszczenie dokumentów 
	- 20
	Za każdy incydent

	19. 
	Opuszczanie terenu szkoły podczas przerw, przesiadywanie w szatni,
	-5
	Każdorazowo

	20.
	Niewłaściwy strój i wygląd ( brak stroju galowego, niewłaściwy strój codzienny, makijaż, tipsy, farbowane włosy, kolczyki, / u dziewcząt dozwolone w uszach, u chłopców niedozwolone/
	-5
	każdorazowo

	21.
	Kłamstwo
	-10
	Każdorazowo

	22.
	Dyskryminacja uczniów młodszych
	-10
	Każdorazowo


Rozdział IV


Program wychowawczy i profilaktyki
§ 43
1. Celem ogólnym wychowania jest ”wszechstronny rozwój osobowy” uczniów w wymiarze intelektualnym, psychicznym, społecznym, zdrowotnym, estetycznym,  moralnym i duchowym. 
2. Wychowanie jest integralne z wiedzą i kreowaniem umiejętności.
3. Pierwotne i największe prawa wychowawcze w stosunku do swoich dzieci posiadają rodzice.
4. Nauczyciele wspierają rodziców w dziedzinie wychowania.

5. Szkoła przygotowuje do życia w rodzinie, w społeczności lokalnej i w państwie w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i kształtowania postaw patriotycznych.
6. Uczniowie stają się coraz bardziej samodzielni dążąc do dobra własnego i społecznego.
§ 44
1. W sposób całościowy wszystkie treści i działania o charakterze wychowawczym szkoły   
    opisują „Program wychowawczy Zespołu Szkół” – załącznik nr 1 oraz „Program    
    profilaktyki Zespołu   Szkół  – Załącznik nr 2 

Rozdział V
Organy Zespołu Szkół  

§ 45
1.Organami zespołu  są:

1) Dyrektor Zespołu.
2) Rada Pedagogiczna. 
3) Rada Rodziców. 
4) Samorząd Uczniowski. 

§ 46
Dyrektor Zespołu

1. Zespołem Szkół  kieruje Dyrektor, który reprezentuje go na zewnątrz i jest przełożonym służbowym  wszystkich pracowników Zespołu Szkół. 

2.  Dyrektor Zespołu  w szczególności: 

1) Kieruje bieżącą działalnością dydaktyczno- wychowawcza szkoły.  

2) Sprawuje nadzór pedagogiczny.

3) Sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne.

4) Realizuje uchwały rady pedagogicznej, podjęte w ramach ich kompetencji stanowiących. 

5) Dysponuje środkami finansowymi określonymi w planie finansowym szkoły zaopiniowanym przez radę pedagogiczną i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie. 

6) Organizuje administracyjną i gospodarczą obsługę Zespołu Szkół. 

7) Przygotowuje projekt organizacyjny Zespołu Szkół. 

8) Wykonuje inne czynności wynikające z przepisów szczególnych. 

9) Współdziała ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli 
w organizacji praktyk pedagogicznych.

10) Stwarza warunki do rozwijania samorządnej i samodzielnej pracy uczniów 
i wychowanków. 

11) Zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadań i ich doskonaleniu zawodowym. 

12) Stwarza warunki organizacyjne do realizacji zadań dydaktycznych 
i opiekuńczo-wychowawczych. 

13) Decyduje w sprawach skreślenia ucznia z listy uczniów. 

                  14) Stwarza warunki do działania w szkole wolontariuszy, stowarzyszeń i 
                        innych organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, których celem 
                        statutowym jest działalność wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie   
                        form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły”,

                  15) podejmuje działania organizacyjne umożliwiające obrót używanymi 
                        podręcznikami na terenie szkoły”,

                  16) skreślony
                   17) odpowiada za właściwą organizację i przebieg sprawdzianu i egzaminów  
                         przeprowadzanych w szkole

                   18) wykonuje zadania związane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom         
                         i  nauczycielom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę

                    19) opracowuje na każdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, który 
                          przedstawia radzie pedagogicznej w terminie do dnia 15 września roku 
                          szkolnego, którego dotyczy plan.

                    20) odpowiada za uwzględnienie w zestawie programów wychowania 
                          przedszkolnego i szkolnym zestawie programów nauczania całości 
                          odpowiednio podstawy programowej wychowania przedszkolnego i 
                          podstawy programowej kształcenia ogólnego ustalonej dla danego etapu 
                          edukacyjnego. 

3. Dyrektor Zespołu jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w Zespole  Szkół nauczycieli   i  pracowników nie będących nauczycielami. 

4. Dyrektor Zespołu w szczególności decyduje w sprawach: 

1) Zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników Zespołu  Szkół.  

2) Przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom
i innym pracownikom Zespołu Szkół. 

3) Występowania z wnioskami, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej 
w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników Zespołu. 

4) Nadania stopnia awansu zawodowego nauczycielowi stażyście. 

5) Zatwierdzania planu rozwoju zawodowego nauczycieli. 

6) Przydzielenia nauczycielowi stażyście i kontraktowemu opiekuna stażu.

7) Ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczycieli za okres stażu.

8) Powoływania komisji kwalifikacyjnej dla nauczyciela ubiegającego się 
o awans na stopień nauczyciela kontraktowego. 

9) Przyznawania dodatkowego okresu stażu w uzasadnionych przypadkach. 

5. Dyrektor Zespołu w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z Radą Pedagogiczną, Radą  Rodziców i Samorządem Uczniowskim. 

6. Dyrektor Zespołu  jest przewodniczącym Rady Pedagogicznej. Prowadzi i przygotowuje zebrania  Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej członków o terminie i porządku zebrania zgodnie z regulaminem rady. 

7. Dyrektor Zespołu przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym,  ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o działalności Zespołu. 

8. Dyrektor Zespołu wstrzymuje wykonywanie uchwał Rady Pedagogicznej niezgodnych 
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwały Dyrektor niezwłocznie zawiadamia organ prowadzący zespół  oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny. Organ sprawujący nadzór pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzącym zespół uchyla uchwałę w razie stwierdzenia jej niezgodności z przepisami prawa. Rozstrzygnięcie organu sprawującego nadzór pedagogiczny jest ostateczne. 

9. Dyrektor Zespołu  ocenia pracę nauczyciela oraz dorobek zawodowy nauczyciela. 

10. Dyrektor Zespołu  decyduje we wszystkich sprawach nie zastrzeżonych innym  
     organom. 

11. Dyrektor szkoły podaje do publicznej wiadomości, do dnia 15 czerwca, zestaw 
      podręczników, które będą obowiązywać od początku następnego roku szkolnego.

§ 47
1.W Zespole Szkół  liczącym co najmniej 12 oddziałów tworzy się  stanowisko  
   wicedyrektora.

2. Powierzenie stanowiska wicedyrektora oraz odwołania z niego dokonuje Dyrektor Zespołu Szkół po zasięgnięciu opinii organu prowadzącego oraz rady pedagogicznej.
3. Wicedyrektor wykonuje zadania powierzone przez dyrektora szkoły określone w zakresie obowiązków oraz pomaga w sprawowaniu nadzoru pedagogicznego.
§ 48
Rada Pedagogiczna

1. W Zespole Szkół  działa Rada Pedagogiczna, która jest kolegialnym organem Zespołu Szkół w zakresie realizacji jego statutowych zadań dotyczących kształcenia, wychowania i opieki. 

2. W skład Rady Pedagogicznej wchodzą  dyrektor szkoły, wszyscy nauczyciele  
    zatrudnieni w Zespole. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogą brać również udział z   
    głosem doradczym osoby  zapraszane przez jej przewodniczącego za zgodą lub na 
    wniosek Rady Pedagogicznej w tym przedstawiciele stowarzyszeń i innych organizacji, 
    w szczególności organizacji harcerskich, którym celem statutowym jest działalność 
    wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, 
    wychowawczej i opiekuńczej szkoły”
3. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Zespołu Szkół. 

4.  Przewodniczący prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich członków o terminie i porządku zebrania zgodnie z regulaminem Zespołu Szkół . 

5. Zebrania Rady Pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku szkolnego w każdym semestrze w związku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniów, po zakończeniu rocznych w miarę bieżących potrzeb. Zebrania mogą być organizowane na wniosek organu sprawującego nadzór pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoły, organu prowadzącego szkołę albo co najmniej 1/3 członków rady pedagogicznej

6. Do kompetencji stanowiących rady pedagogicznej należy: 
1) zatwierdzanie planów pracy szkoły;

2) podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów; 

3) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych w szkole 

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły;

5) podejmowanie uchwał w sprawach skreślenia z listy uczniów.

    7. Rada pedagogiczna opiniuje w szczególności: 

1) organizację pracy szkoły, w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoły;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień;

4) propozycje dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.
8. Rada Pedagogiczna przygotowuje zmiany statutu Zespołu Szkół  i uchwala je.  

9. Z zebrania Rady Pedagogicznej sporządza się protokół i w terminie 7 dni od daty zebrania wpisuje się do księgi protokołów, która jest podstawowym dokumentem działalności Rady Pedagogicznej. 

10. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwały zwykłą większością głosów w obecności co najmniej   połowy jej członków. 

11. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności. 

12. Członkowie Rady i inni uczestnicy zebrań są zobowiązani do nie ujawniania spraw poruszanych na  posiedzeniu rady pedagogicznej, które mogą naruszyć dobro osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników Zespołu. 

13. Rada Pedagogiczna może wystąpić z wnioskiem o odwołanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora  Zespołu Szkół lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.

    14. Nauczyciel ma prawo wyboru podręcznika spośród podręczników dopuszczonych do 
      użytku szkolnego. 

15. Nauczyciel ma prawo opracowania własnego programu wychowania przedszkolnego lub programu nauczania.

    16. . Nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkoły program wychowania przedszkolnego lub 
       program nauczania. Dyrektor szkoły, na wniosek nauczyciela lub nauczycieli po 
      zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do użytku w danej szkole  program 
      wychowania przedszkolnego lub program nauczania. 
17.  Dopuszczone do użytku w danej szkole programy wychowania przedszkolnego lub programy nauczania stanowią odpowiednio zestaw programów wychowania przedszkolnego lub szkolny zestaw programów nauczania. 
§ 49
Rada Rodziców

1. W zespole działa Rada Rodziców, którą reprezentuje ogół rodziców uczniów zespołu.     
   W  skład rady rodziców wchodzą po jednym przedstawicielu rad oddziałowych,   
   wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodziców uczniów danego oddziału. W  
   wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza się na  
   pierwszym zebraniu rodziców w każdym roku szkolnym.

2. Celem Rady Rodziców jest reprezentowanie ogółu rodziców oraz podejmowanie działań zmierzających do doskonalenia statutowej działalności Zespołu Szkół, a także występowanie do dyrektora szkoły , organu prowadzącego szkołę oraz organu sprawującego nadzór pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoły.

3. Szczególnym celem Rady jest działanie na rzecz opiekuńczej funkcji Zespołu Szkół.

4. Zadaniem Rady jest w szczególności:

1) Pobudzanie i organizowanie form aktywności rodziców na rzecz wspomagania  realizacji   celów i  zadań Zespołu Szkół. 

2) Zapewnienie rodzicom, we współdziałaniu z innymi organami Zespołu Szkół,   rzeczywistego     wpływu na działalność Zespołu Szkół, wśród nich zaś:
a. znajomość zadań i zamierzeń dydaktyczno - wychowawczych   w Zespole Szkół i w  klasie,
b. uzyskania w każdym czasie rzetelnej informacji  na temat swego dziecka i jego postępu lub trudności,

c. znajomość regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania   uczniów,

d. uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego kształcenia swych dzieci,

e. wyrażania i przekazywania opinii na temat pracy Zespołu Szkół,

f. określanie struktur działania ogółu rodziców oraz Rady  Rodziców.

5. Rada Rodziców uchwala regulamin swojej działalności, który nie może być sprzeczny ze statutem  Zespołu Szkół . 

6. Rada Rodziców może występować do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Zespołu  z wnioskami   i   opiniami dotyczącymi wszystkich spraw Zespołu Szkół. 

7. W celu wspierania działalności statutowej zespołu  Rada Rodziców może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz z innych źródeł i wydatkować zgodnie z uchwalonym przez siebie regulaminem. 

8. Rada Rodziców posługuje się pieczęcią zgodną z ustalonym wzorem.

9. Kompetencje Rady Rodziców:

1) uchwalanie w porozumieniu z radą pedagogiczną:

a) programu wychowawczego szkoły obejmującego wszystkie treści i działania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniów, realizowanego przez nauczycieli / jeżeli porozumienie między radą rodziców i radą pedagogiczna nie dojdzie do skutku w ciągu 30 dni od rozpoczęcia roku szkolnego, program ten ustali dyrektor szkoły w uzgodnieniu z organem sprawującym nadzór pedagogiczny. Tak wprowadzony program obowiązuje do czasu uchwalenia programu przez radę rodziców w porozumieniu z radą pedagogiczną/;

b) programu profilaktyki, dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb danego środowiska; obejmującego wszystkie treści i działania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniów, nauczycieli i rodziców

2) opiniowanie :

a) programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia lub wychowania szkoły; projektu planu finansowego składanego przez dyrektora szkoły 
b) zgodę na podjęcie działalności w szkole lub placówce przez stowarzyszenie lub inną organizację, której statutowym celem działalności jest działalność wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły,
§ 50
Samorząd Uczniowski 

1. W Zespole  Szkół działa samorząd uczniowski, zwany dalej "samorządem". 

2. Samorząd tworzą wszyscy uczniowie Zespołu Szkół.  

3. Zasady wybierania i działania organów samorządu określa regulamin uchwalany przez ogół  uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym. Organy samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów. 

4. Regulamin Samorządu nie może być sprzeczny ze statutem Zespołu Szkół. 

5. Samorząd może przedstawiać   Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Zespołu  wnioski i opinie we wszystkich sprawach Zespołu, w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów.  

§ 51
Współpraca organów Zespołu  Szkół

1. Rodzice i nauczyciele współdziałają ze sobą w sprawie wychowania i kształcenia dzieci. 

2. Zasady współdziałania organów Zespołu Szkół: 

1) Każdy organ Zespołu  Szkół planuje swoją działalność na dany rok szkolny. Plany powinny być uchwalone nie później niż do końca września. Kopie tych dokumentów przekazuje się każdemu z organów Zespołu. 

2) Każdy organ Zespołu Szkół   po przeanalizowaniu planów poszczególnych organów może włączyć się do rozwiązywania konkretnych problemów, proponując swoje stanowisko lub opinie w danej sprawie nie naruszając kompetencji organu uprawnionego. 

3) Organy Zespołu Szkół mogą zapraszać na swoje planowane lub doraźne zebrania przedstawicieli innych organów w celu wymiany informacji i poglądów. 

4) Uchwały organów Zespołu Szkół  prawomocne podjęte w ramach ich kompetencji stanowiących podaje się do ogólnej wiadomości w Zespole 
w formie pisemnych tekstów uchwał gromadzonych pod nadzorem dyrektora zespołu w zbiorze pt.: Uchwały Organów Zespołu. 

1. W razie zaistnienia sytuacji konfliktowych, Dyrektor Zespołu Szkół podejmuje działania w celu rozwiązania problemów z zainteresowanymi organami. 

§ 52     
Rozwiązywanie konfliktów wewnątrzszkolnych.   

1. Konflikty pomiędzy uczniami jednej klasy rozwiązuje wychowawca. Od decyzji wychowawcy  uczniowie mogą odwołać się do dyrektora szkoły.

2. Konflikty pomiędzy uczniami różnych klas rozwiązują wychowawcy tych klas, a w przypadku braku jednomyślności zgłaszają problem dyrektorowi szkoły.

3. Konflikty pomiędzy uczniami/ ich rodzicami lub prawnymi opiekunami/ a nauczycielami rozwiązuje dyrektor szkoły.

4. Decyzja dotycząca rozwiązania konfliktu wewnątrzszkolnego wydawana jest w formie pisemnej w terminie 7 dni od dnia jej zgłoszenia.

   Rozdział V
    Organizacja Zespołu Szkół  

§ 53
1. Cykl kształcenia w oddziale przedszkolnym trwa 1 rok .

2. Czas trwania nauki w szkole podstawowej wynosi 6 lat. 

3. Czas trwania nauki w gimnazjum wynosi 3 lata. 

4. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego. 

A. Część przedszkolna

§ 54
    1.  Podstawową jednostką organizacyjną przedszkola jest oddział przedszkolny. Liczba 
   dzieci w oddziale nie może przekraczać 25.”

2. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuńcza prowadzona jest na podstawie programu wychowania przedszkolnego.

3. Godzina zajęć w przedszkolu trwa do30 minut. 

B. Część szkolna

§ 55
1. Podstawową jednostką organizacyjną Zespołu Szkół   jest oddział złożony z uczniów, 
w którym prowadzi się nauczanie, zgodnie z odpowiednim ramowym planem nauczania. 

2. Liczba uczniów w oddziale szkoły podstawowej  oraz gimnazjum powinna wynosić   
w zasadzie 26 osób (minimalna liczba uczniów w oddziale – 14).

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć.

4. Czas trwania poszczególnych zajęć edukacyjnych w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzący zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć, o których mowa w ust. 1. 

5. Niektóre zajęcia nadobowiązkowe, np. zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze, koła zainteresowań i inne mogą być prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziałowych, między klasowych, a także podczas wycieczek i wyjazdów (np. zielone szkoły, obozy), w miarę posiadanych przez Zespół  Szkół środków finansowych. 

6. Podział na grupy jest obowiązkowy na zajęciach z języków obcych i informatyki w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów.

7. Zajęcia z wychowania fizycznego w klasach IV – VI i I – III gimnazjum prowadzone są w grupach   dziewcząt i chłopców, liczących od 12 – 26 uczniów.

§ 56
Nauka religii  

1. Szkoła organizuje naukę religii w ramach planu zajęć edukacyjnych dla dzieci, których 

   rodzice (prawni opiekunowie) wyrażają takie życzenie.

2. Życzenie takie wyrażone jest w najprostszej formie, która nie musi być ponawiana 

   w kolejnym roku szkolnym; może natomiast być zmieniona.

3. Uczestniczenie lub nie uczestniczenie w szkolnej nauce religii nie może być powodem 

   dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.

4. Szkoła ma obowiązek zorganizowania lekcji religii dla grupy nie mniejszej niż siedmiu 

   uczniów danej klasy.

5. Szkoła jest zobowiązana zapewnić w czasie trwania lekcji religii opiekę lub zajęcia 

   wychowawcze uczniom, którzy nie korzystają z nauki religii.

6. Dzieci nie korzystające z nauki religii przebywają w tym czasie w świetlicy.

   Wykaz uczniów i godziny przebywania w świetlicy przekazuje nauczycielowi świetlicy        wicedyrektor szkoły. 

7. Nauczanie religii jest zgodne z programem zatwierdzonym przez właściwe władze         
    Kościoła  Katolickiego, który to przedstawiony został Ministrowi Edukacji Narodowej  
    do wiadomości.
8. Nauczyciela - katechetę zatrudnia się zgodnie z Kartą Nauczyciela.

9. Nauczyciel religii wchodzi w skład Rady Pedagogicznej szkoły, nie przyjmuje jednak 

    obowiązków wychowawcy klasy.

10.Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkań z rodzicami swoich uczniów  
    poza  wyznaczonymi przez szkołę zebraniami ogólnymi, wcześniej ustalając z 
    dyrektorem szkoły  termin i miejsce planowanego spotkania.

11. Nauczyciel religii może prowadzić na terenie szkoły organizacje o charakterze 

     społeczno-religijnym i ekumenicznym na zasadach określonych w art.56 Ustawy o systemie oświaty. Z tytułu prowadzenia organizacji nie przysługuje mu dodatkowe wynagrodzenie.

12. Nauczyciel religii ma obowiązek wypełniania dziennika szkolnego.

13. Nauka religii w szkole odbywa się w wymiarze dwóch godzin lekcyjnych tygodniowo.

14. Ocena z religii umieszczona jest na świadectwie szkolnym bezpośrednio po ocenie ze  sprawowania.

15. Ocena z religii nie ma wpływu na promowanie ucznia do następnej klasy.

16. Ocena z religii jest wystawiana według skali ocen przyjętych w szkole 

17. Uczniowie uczęszczający na naukę religii uzyskują trzy kolejne dni zwolnienia 

      z zajęć w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych. Pieczę nad uczniami w tym czasie 

zapewniają nauczyciele. Szczegółowe zasady   organizacji rekolekcji ustala dyrektor   szkoły.

18. O terminie rekolekcji dyrektor szkoły powinien być poinformowany co najmniej    
     miesiąc wcześniej.

19. Do hospitowania lekcji religii upoważnieni są wizytatorzy wyznaczeni przez biskupów 

     diecezjalnych Kościoła Katolickiego.

20. Nadzór pedagogiczny nad nauczaniem religii w zakresie metodyki nauczania i  
     zgodności z programem prowadzi dyrektor szkoły .

21. W pomieszczeniach szkolnych może być umieszczony krzyż. W szkole można odmawiać   modlitwę przed  i po zajęciach. 

§ 57       
Biblioteka szkolna            

1. Biblioteka szkolna jest pracownią szkolną, służącą realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów,  zadań dydaktyczno-wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców oraz w miarę możliwości wiedzy o regionie. Jest interdyscyplinarną pracownią szkolną uczestniczy w przygotowaniu uczniów do samokształcenia i edukacji ustawicznej, w tym do korzystania z innych typów bibliotek i ośrodków informacyjnych. 

2. Z biblioteki mogą korzystać: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy zespołu, rodzice. 

3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umożliwiają gromadzenie i opracowywanie zbiorów 
    i wypożyczanie ich poza bibliotekę. 

4. Organizacja biblioteki szkolnej: 

1) Planowanie i sprawozdawczość - opracowanie planów pracy i sprawozdań 
z działalności. 

2) Gromadzenie zbiorów (lektury, publikacje, ogólno-informacyjne 
i popularnonaukowe, literatura piękna, beletrystyka itp.). 

3) Rozmieszczenie i konserwacja zbiorów - zabezpieczenie księgozbioru. 

4) Ewidencja zbiorów. 

5) Opracowanie biblioteczne zbiorów - znakowanie, katalogi. 

6) Udostępnianie zbiorów. 

6. Do zadań biblioteki szkolnej należy: 

1) Rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych                                              związanych z nauką i z indywidualnymi zainteresowaniami uczniów, przysposobieniem ich do samokształcenia.  

2)  Kształtowanie kultury czytelniczej i wzbogacanie kultury humanistycznej
 uczniów. 

3) Wdrażanie czytelników do poszanowania książki i innych materiałów  
bibliotecznych.  

4) Rozwijanie różnych form samorządności i gotowości do pracy społecznej

5) Udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktyczno-wychowawczej,  samokształceniu, doskonaleniu zawodowym, pracy twórczej

6) Współdziałanie z nauczycielami i wychowawcami w rozpoznawaniu 
zainteresowań i uzdolnień uczniów, ich osiągnięć i trudności.

7) Wspieranie prac mających na celu wyrównywanie różnic rozwojowych dzieci   i młodzieży z różnych środowisk społecznych. 

8) Rozpoznawanie aktywności czytelniczej, potrzeb i poziomu kompetencji czytelniczych uczniów. 

9) Otaczanie opieką uczniów zdolnych w ich poszukiwaniach czytelniczych. 

7. Zadania nauczyciela bibliotekarza: 

1) Udostępnianie księgozbioru, czasopism itp. 

2) Gromadzenie, przechowywanie i konserwacja zbiorów. 

3) Opracowanie biblioteczne zbiorów.

4) Urządzenie pomieszczeń bibliotecznych.

5) Popularyzowanie czytelnictwa.

6) Organizacja aktywu bibliotecznego. 

7) Współpraca z nauczycielami w celu aktualizowania księgozbioru i rozwijania czytelnictwa.

8) Posługiwanie się bibliografią i innymi źródłami informującymi o drukach i materiałach bibliotecznych. 

9)  Przygotowanie sprawozdań z działalności biblioteki. 

10)  Organizowanie wieczorów bajek i poezji, konkursów itp. 

11)  Opracowanie regulaminu działania biblioteki szkolnej.

12)  Udział w kontroli księgozbioru (scontrum).

13)  Odpowiedzialność za stan majątkowy i dokumentację pracy biblioteki. 

8. Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowywany przez Dyrektora Zespołu  do tygodniowego  planu zajęć, aby umożliwić użytkownikom dostęp do jej zbiorów podczas zajęć lekcyjnych i po ich zakończeniu. 

9. W miarę możliwości nauczyciel - bibliotekarz współpracuje z rodzicami uczniów, 
 z bibliotekami pozaszkolnymi i innymi instytucjami kulturalnymi, z organizacjami   
 społecznymi i   stowarzyszeniami nad rozwijaniem kultury czytelniczej uczniów, nad 
  wzbogacaniem zbiorów i wyposażenia biblioteki. 

10. Współpraca ta obejmuje m.in.: 

1) Poradnictwo na temat wychowania czytelniczego w rodzinie, informowanie rodziców o czytelnictwie uczniów (np. na zebraniach rodzicielskich),  popularyzację i udostępnianie literatury pedagogicznej, udział rodziców w imprezach czytelniczych. 

2) Wymiana materiałów informacyjnych między biblioteką szkolną a innymi  bibliotekami i ośrodkami informacyjnymi.  

3) Informowanie użytkowników o zbiorach, warsztacie informacyjnym, dniach i godzinach otwarcia najbliższych bibliotek: publicznej, pedagogicznej, fachowej, naukowej i zachęcenie do korzystania z nich. 

4) Organizowanie wycieczek do bibliotek różnych sieci i ośrodków informacji(bądź pomoc nauczycielom w ich organizacji).

5) Organizowanie i zachęcanie uczniów do udziału w lekcjach bibliotecznych i różnych formach pracy z czytelnikiem prowadzonych przez inne biblioteki. 

6) Uzgadnianie rocznych planów w zakresie gromadzenia zbiorów, prowadzenia działalności informacyjnej. 

7) Uzyskiwanie i upowszechnianie materiałów informacyjnych i reklamowych oraz zachęcanie uczniów do udziału w imprezach czytelniczych (wystawy książek, spotkania autorskie, odczyty) przygotowywanych przez różne organizacje społeczne i instytucje kulturalne. 

§ 58

Świetlica i stołówka szkolna

1. Dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole Zespół Szkół  organizuje świetlicę. 

2. Świetlica pracuje w oparciu o wewnętrzny regulamin i plan pracy świetlicy.

3. W świetlicy prowadzone są zajęcia w grupach wychowawczych. Liczba uczniów w grupie nie  powinna przekraczać 25

5. Godziny otwarcia świetlicy  ustala Dyrektor Zespołu w porozumieniu z nauczycielem  
   świetlicy.

6. Świetlica rozwija i zaspokaja zainteresowania intelektualne i artystyczne uczniów.

7. Obowiązki uczniów korzystających ze świetlicy:

1) nienaganne zachowanie w czasie zajęć,

2) dbanie o estetykę pomieszczeń świetlicy,

3) regularne uiszczanie opłat za obiady,

4) przestrzeganie regulaminu świetlicy,

5) respektowanie poleceń nauczyciela – wychowawcy.

8. W ramach zajęć świetlicy opieką objęci są także uczniowie klas I – VI SP i I – III gimnazjum,  którzy nie uczęszczają na lekcje religii oraz uczniowie określonej klasy w przypadku nagłej nieobecności nauczyciela i niemożności zorganizowania innej formy zastępstwa.

§ 59
1. W celu zapewnienia prawidłowej realizacji zadań opiekuńczych w szczególności 
    wspierania prawidłowego rozwoju uczniów, szkoła organizuje stołówkę i zapewnia 
    uczniom warunki do spożycia co najmniej jednego ciepłego posiłku

2. Korzystanie z posiłków w stołówce szkolnej jest odpłatne.

3.Warunki korzystania ze stołówki szkolnej , w tym wysokość opłat za posiłki ustala 
   dyrektor szkoły w porozumieniu z organem prowadzącym szkołę.

4. Z posiłków w stołówce szkolnej mogą korzystać również nauczyciele i pracownicy 
   szkoły”.

§ 60
1. Szkoła Podstawowa posiada imię św. Kazimierza oraz sztandar.

2. Sztandar wyprowadzany jest przez Poczet Sztandarowy podczas uroczystości szkolnych 

     i państwowych, w których uczestniczy społeczność uczniowska;

3. Poczet Sztandarowy szkoły może reprezentować uczeń szkoły podstawowej, który  na koniec roku   szkolnego  osiągnął dobre wyniki w nauce i co najmniej ocenę dobrą ze sprawowania.

4. Święto szkoły odbywa się 4 marca każdego roku  . Dzień ten jest wolny od zajęć dydaktycznych. W  tym dniu uczniowie uczestniczą we mszy św. oraz uroczystej akademii. Jest to uroczystość dla wszystkich uczniów zespołu.

§ 61
1. W szkole mogą działać stowarzyszenia i organizacje, których celem statutowym jest działalność   wychowawcza wśród młodzieży, albo rozszerzenie i wzbogacenie form działalności dydaktycznej     i opiekuńczej szkoły. 

2. Zgodę na podjęcie działalności przez stowarzyszenia i inne organizacje wyraża Dyrektor Zespołu Szkół po uprzednim uzgodnieniu warunków tej działalności oraz uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej.


Rozdział VI 
Organizacja nauczania, wychowania i opieki

§ 62  
1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz  organizacji Zespołu Szkół  opracowany przez Dyrektora Zespołu  z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania. 

2. Arkusz organizacji jest przygotowywany do dnia 30 kwietnia każdego roku. 

3. Arkusz organizacji szkoły zatwierdza organ prowadzący szkołę do dnia 30 maja danego 
    roku. 

4. Arkusz organizacyjny określa w szczególności: 

1) Liczbę uczniów zapisanych i uczęszczających do Zespołu Szkół.

2) Liczbę pracowników, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze.

3) Ogólną liczbę godzin zajęć edukacyjnych zgodną z ramowym planem nauczania ogłaszanym w formie rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej, finansowanych przez organ prowadzący Zespół Szkół, z uwzględnieniem zajęć pozalekcyjnych. 

4) liczbę nauczycieli z podziałem na stopnie awansu zawodowego przystępujących do postępowań kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych w roku szkolnym, którego dotyczy dany arkusz organizacyjny oraz terminy złożenia przez nauczycieli wniosków o podjęcie tych postępowań.
5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor, z uwzględnieniem zasad ochrony  zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkład zajęć określający organizację obowiązkowych i nieobowiązkowych zajęć edukacyjnych. 

6. Tygodniowy rozkład zajęć klas I-III szkoły podstawowej określa ogólny przydział czasu                                                     
    na poszczególne zajęcia wyznaczone ramowym planem nauczania; szczegółowy rozkład   
   dzienny zajęć ustala nauczyciel, dostosowując czas zajęć i przerw do aktywności 
   uczniów. Edukacja na poziomie klas I-III ma charakter zintegrowany. 

7. Działalność edukacyjna Zespołu Szkół  wyznaczona jest w szczególności przez: 

1) Szkolny zestaw programów nauczania, który-uwzględniając wymiar 
wychowawczy-obejmuje całą działalność z punktu widzenia dydaktycznego. 

2) Program wychowawczy zespołu opisuje w sposób całościowy wszystkie treści i działania o charakterze wychowawczym i jest realizowany przez wszystkich nauczycieli. 

8. Szkolny zestaw programów nauczania oraz program wychowawczy tworzą spójną 
   całość. Ich przygotowanie i realizacja są zadaniem zarówno całego Zespołu Szkół jak       
   i każdego nauczyciela. 

§ 63
1.Zespół  Szkół organizuje opiekę i pomoc uczniom, którym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub  losowych potrzebne jest wsparcie, w tym również pomoc materialna poprzez:  

1) Diagnozowanie środowiska ucznia; 

2) Rozpoznawanie potencjalnych możliwości ucznia, jego indywidualnych potrzeb i umożliwianie ich zaspokojenia; 

3) Rozpoznawanie przyczyn trudności w nauce i niepowodzeń szkolnych;

4) Organizowanie różnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznych; 

5) Podejmowanie działań profilaktyczno-wychowawczych i wspieranie nauczycieli  w tym zakresie; 

6) Prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wśród uczniów, nauczycieli i  rodziców; 

7) Wspieranie uczniów i nauczycieli w działaniach wyrównujących szanse edukacyjne; 

8) Wspieranie rodziców w rozwiązywaniu problemów wychowawczych; 

9) Rozwijanie umiejętności wychowawczych rodziców; 

10) Organizowanie pomocy materialnej uczniom szczególnie zdolnym oraz znajdującym się w trudnej sytuacji materialnej; 

11) Kierowanie do poradni psychologiczno- pedagogicznych w celu rozpoznania zaburzeń, problemów  i niepowodzeń oraz uzyskania porady co do dalszej pracy z uczniem; 

12) Wnioskowanie o objęcie opieką rodziny przez ośrodek pomocy społecznej, kuratora sądowego; 

13) Organizacji nauczania indywidualnego zajęć dydaktyczno-wyrównawczych. 

14) Wnioskowanie do organu prowadzącego Zespół  o przyznanie pomocy materialnej uczniom w   formie stypendium socjalnego, stypendium za wyniki w nauce, zasiłki losowe; 

15) Organizowanie pomocy materialnej przez współpracę z zakładami pracy, osobami fizycznymi  pragnącymi przekazać darowiznę; 
                                                                    § 64
1. Organizacja współdziałania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami  świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc dzieciom i rodzicom polega na:

1) Nieodpłatnym korzystaniu z pomocy poradni psychologiczno-pedagogicznej zarówno przez   uczniów jak i rodziców czy nauczycieli.

2) Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej na wniosek rodziców, nauczycieli, a także samego ucznia. 

3) Współpracy opartej na organizowaniu porad dla uczniów, rodziców, nauczycieli. 

4) Konsultacji i warsztatów dla nauczycieli i rodziców. 

5) Organizowaniu zajęć specjalistycznych jak logopedyczne, korekcyjno-kompensacyjne,   socjoterapeutyczne i inne zajęcia terapeutyczne. 

6) Koordynowaniu zadań realizowanych na rzecz uczniów. 

7) Działanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdującym się w trudnej   sytuacji życiowej. 

8) Współpracy z wydziałem prewencji - Policją polegającą na przeprowadzaniu pogadanek oraz   spotkań z uczniami.

§ 65 

1. Organizacja i formy współdziałania Zespołu  Szkół  z rodzicami w zakresie nauczania,    współdziałania i profilaktyki polegają na:

1) Organizowaniu spotkań z rodzicami (wywiadówka) według ustalonego wcześniej harmonogramu. 

2) Indywidualnych kontaktach wychowawcy klasy z rodzicami, prawnymi opiekunami w zależności od potrzeb. 

3) Rozpoznawaniu warunków środowiskowych. 

4) Odwiedzinach wychowawcy w domu rodzinnym ucznia. 

5) Współpracy z rodzicami w wyrównywania braków w edukacji ucznia. 

6) Współpracy z rodzicami w zakresie objęcia ucznia zajęciami dydaktyczno- wyrównawczymi;   badaniem w poradni psychologiczno- pedagogicznej, szkolnictwem specjalnym. 

7) Udział Dyrektora Zespołu w  spotkaniach Rady Rodziców, przyjmowanie wniosków do realizacji.

8) Indywidualne kontakty Dyrektora Zespołu  z rodzicami w zakresie postępów w nauce, kłopotów   wychowawczych, potrzebie udzielenia pomocy materialnej uczniowi, rodzinie. 

9) Gromadzenie funduszy na koncie Rady Rodziców na rzecz uczniów. 

10) Pedagogizację rodziców. 

11) Monitorowanie efektów działań zespołu  wśród rodziców i uczniów. 

12) Realizację wniosków rodziców dotyczących pracy zespołu. 

13) Współpracę przy tworzeniu i opiniowaniu Szkolnego Programu Wychowawczego  i Profilaktyki, Wewnątrzszkolnego Systemu Oceniania, Statutu Zespołu , Programu Rozwoju. 

§ 66
1. W Zespole Szkół  funkcjonuje Program wychowawczy i Program profilaktyki, który jest uchwalany przez  Radę Rodziców w porozumieniu z Radą Pedagogiczną .
Organizacja zajęć dodatkowych dla uczniów

A. Część przedszkolna 

§ 67
1. Na wniosek rodziców Zespół Szkół organizuje dla oddziału przedszkolnego naukę religii zgodnie z   rozporządzeniem MEN w sprawie warunków i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkołach. Dzieci nieuczęszczające na lekcje religii mają zapewnioną opiekę nauczyciela. 

2. Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) w oddziale przedszkolnym mogą być prowadzone  zajęcia dodatkowe.  Zajęcia dodatkowe są opłacane przez rodziców.

2. Czas trwania zajęć prowadzonych dodatkowo, w szczególności zajęć umuzykalniających, języka  obcego,  i zajęć  rewalidacyjnych, powinien być dostosowany do możliwości rozwojowych dzieci i wynosić około 30 minut. 

B. Część szkolna

§ 68
1. Zespół Szkół  organizuje zajęcia dodatkowe wynikające z potrzeb rozwojowych uczniów. Należą do   nich koła przedmiotowe, kółka artystyczne, zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze, zajęcia korekcyjno-kompensacyjne, zajęcia rekreacyjno-sportowe, gimnastyka korekcyjna oraz dodatkowy j. obcy. 

2. Zajęcia te organizowane są z godzin dyrektorskich, oraz z godzin przyznanych przez organ  prowadzący.

1) Zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze – organizowane są dla uczniów  ze 
specyficznymi trudnościami w uczeniu się uniemożliwiającymi uzyskanie osiągnięć wynikających z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego, a także dla tych uczniów, którzy na wskutek nieobecności spowodowane chorobą nie zdołali opanować treści programowych przewidzianych do realizacji w danym dziale 
przedmiotowym. Na zajęciach wytypowanych przez nauczyciela właściwych zajęć, która realizuje plan pracy zatwierdzony przez Dyrektora Zespołu Szkół.

2) Kółka artystyczne organizowane są dla grupy uczniów ze szkoły podstawowej i gimnazjum o szczególnych zdolnościach manualnych i wokalnych  odpowiednio do potrzeb i zainteresowań uczniów.

3) Kółka przedmiotowe organizowane są dla chętnych uczniów  szkoły podstawowej i  gimnazjum w celu poszerzenia zakresu umiejętności i wiadomości oraz rozbudzania zainteresowań.

 3. Ścieżki międzyprzedmiotowe mogą być organizowane w ramach wielu przedmiotów lub w ramach dodatkowych zajęć .  Ścieżki organizowane w ramach dodatkowych zajęć kończą się   oceną na zasadach zawartych w wewnątrzszkolnym systemie oceniania. 

4. Zespół Szkół organizuje zajęcia „Wychowanie do życia w rodzinie” w ramach przedmiotu: „wiedza  o społeczeństwie”  w gimnazjum, oraz w ramach zajęć dodatkowych w szkole podstawowej.  W każdym roku szkolnym przed przystąpieniem do realizacji zajęć edukacyjnych  „Wychowanie do życia w rodzinie” nauczyciel prowadzący zajęcia przeprowadza spotkanie informacyjne z rodzicami uczniów. Nauczyciel jest obowiązany przedstawić pełną informację o celach i treściach oraz środkach dydaktycznych. Na udział w zajęciach uczniów zgodę w formie pisemnej wyrażają rodzice lub prawni opiekunowie. 

5. Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne lub religię albo etykę, do     średniej ocen wlicza się także roczne oceny uzyskane z tych zajęć. Ocena z religii oraz zajęć dodatkowych nie ma wpływu na promocję oraz ukończenie szkoły.
Rozdział VII
Nauczyciele i inni pracownicy Zespołu Szkół

§  69
1. W Zespole Szkół  zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników administracyjnych 
    i pracowników obsługi. 

2. Zasady zatrudniania nauczycieli określa ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta    
   Nauczyciela. 

3. Zasady zatrudnienia, prawa i obowiązki innych pracowników określa Kodeks Pracy. 

§ 70
1. Do zadań pracowników administracji i obsługi należy w szczególności:   

1) Rzetelne i efektywne wykonywanie pracy zgodnie z przydziałem czynności.

2) Przestrzeganie ustalonego czasu pracy i porządku.

3) Dokładne i sumienne wykonywanie poleceń przełożonych wynikających z umowy o pracę.

4) Przestrzeganie tajemnicy państwowej i służbowej oraz ochrony danych osobowych.

5) Przejawianie należytej dbałości o urządzenia i materiały stanowiące własność szkoły, dbałość o  czystość i porządek na stanowisku pracy.

6) Przestrzeganie przepisów i zasad bezpieczeństwa i higieny pracy oraz przepisów  p.pożarowych.

7) Zapobieganie sprzeniewierzeniu i kradzieżom majątku, zgodnie z potwierdzonym własnoręcznym podpisem oświadczeniem o odpowiedzialności materialnej za powierzone mienie, majątek i dokumentację szkolną.

8) Niezwłoczne zgłoszenie przełożonemu o przeszkodach i zagrożeniach w miejscu pracy.

9) Podnoszenie swoich kwalifikacji zawodowych  oraz doskonalenie umiejętności pracy.

2. Zatrudnieni w Zespole pracownicy administracji i obsługi wykonują swoje czynności w oparciu o regulamin pracy Zespołu, oraz indywidualny zakres czynności opracowany przez    Dyrektora Zespołu i przekazany pracownikowi przy zatrudnieniu lub zmianie jego treści. Szczegółowy zakres czynności dla zatrudnionych pracowników sporządza Dyrektor Zespołu. Zasady wynagradzania pracowników określają odrębne przepisy. 

      3.   W szkole tworzy się stanowisko głównego księgowego”

      4.  Do zadań głównego księgowego należy:

1) prowadzenie księgowości i sprawozdawczości finansowej,

2) nadzór nad środkami pieniężnymi,

3) organizowanie pracy finansowej”
§ 71
1. Prawa i obowiązki nauczycieli określa Karta Nauczyciela. 

2. Nauczyciel w swoich działaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych ma obowiązek   kierowania się dobrem uczniów, troską o ich zdrowie, postawę moralną 
i obywatelską z poszanowaniem godności osobistej ucznia. 

3. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno-wychowawczą i opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny za  jakość i wyniki swej pracy i bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów. 

4. Do zadań nauczyciela należy:

1) efektywna realizacja przyjętego programu nauczania, stałe podnoszenie jakości kształcenia w obrębie prowadzonych zajęć edukacyjnych zgodnie z przyjętym        w szkole Programem wychowawczym szkoły i szczegółowymi warunkami              i  sposobami oceniania,

2) sporządzanie planu dydaktycznego z nauczanych zajęć edukacyjnych dla każdego oddziału i przedstawienie go do zatwierdzenia Dyrektorowi szkoły najpóźniej do 10 września każdego roku szkolnego;

3) kontroli obecności uczniów na każdych zajęciach obowiązkowych, dodatkowych, pozalekcyjnych i niezwłocznego reagowania na nagłą niezapowiedzianą nieobecność poprzez poinformowanie o tym fakcie wychowawcę klasy a za jego pośrednictwem rodziców ucznia 

4) rzetelne i systematyczne przygotowywanie się do zajęć lekcyjnych;

5) systematyczne kontrolowanie pod względem bhp miejsca, w którym prowadzone są zajęcia,

6) samodzielne usuwanie dostrzeżonego zagrożenia lub niezwłoczne powiadomienie o zagrożeniu dyrekcję szkoły;

7) wprowadzania uczniów do sal oraz przestrzegania regulaminów obowiązujących    w tych pomieszczeniach

8) opracowanie wymagań edukacyjnych zgodnych z WSO

9) prawidłowa realizacja podstaw programowych i dążenie do osiągnięcia w tym zakresie jak najlepszych wyników,

10) tworzenie warunków do aktywnego udziału uczniów w procesie dydaktyczno – wychowawczym poprzez wdrażanie do samodzielnego myślenia, uczenia się  i działania, kształtowanie umiejętności dobrego organizowania pracy  indywidualnej i zespołowej;

11) indywidualizacja nauczania w pracy z uczniem zdolnym i mającym trudności w nauce, dostosowanie wymagań do indywidualnych możliwości ucznia, realizacja indywidualnych zaleceń poradni psychologiczno – pedagogicznej;

12) kształtowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospołecznych oraz wdrażanie do czynnego uczestnictwa w życiu klasy, szkoły, rodziny, środowiska lokalnego, kraju;

13) upowszechnianie demokracji i samorządności jako metody wychowawczej;

14) udzielanie uczniom konsultacji indywidualnych i zbiorowych oraz pomocy w przygotowywaniu się do egzaminów, konkursów przedmiotowych i  pozaprzedmiotowych;
15) bieżące informowanie uczniów o uzyskanych ocenach cząstkowych oraz śródrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych;

16) rzetelne, terminowe, systematyczne prowadzenie wymaganej dokumentacji procesu dydaktycznego i opiekuńczo – wychowawczego;

17) aktywny udział w pracach Rady Pedagogicznej, zespołów przedmiotowych, wychowawczych i problemowych;

18) doskonalenie swoich umiejętności dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, doskonalenie i unowocześnianie własnego warsztatu pracy; 

19) aktywny udział w wewnątrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli oraz podejmowanie zewnętrznych form doskonalenia zawodowego;

20) zapewnienie pełnej opieki uczniom podczas zajęć edukacyjnych obowiązkowych, dodatkowych i nadobowiązkowych, imprez szkolnych i środowiskowych, wycieczek, wyjazdów i przestrzeganie przepisów BHP;

21) rzetelne pełnienie dyżurów podczas przerw międzylekcyjnych – zgodnie  z zasadami określonymi w Regulaminie pełnienia dyżurów nauczycielskich;

22) wykonywanie innych zadań zleconych przez Dyrektora szkoły – obowiązkowych i nadobowiązkowych”.
5. Nauczyciele w swojej pracy wychowawczej, wspierając w tym zakresie obowiązki rodziców, winni zmierzać do tego, aby w szczególności uczniowie: 

1) Znajdowali środowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w wymiarze indywidualnym, psychicznym, społecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym).

2) Rozwijali w sobie dociekliwość poznawczą, ukierunkowaną na poszukiwanie prawdy, dobra i piękna w świecie.

3) Mieli świadomość życiowej użyteczności edukacji na danym etapie. 

4) Stawali się coraz bardziej samodzielni w dążeniu do dobra w jego wymiarze zarówno indywidualnym jak i społecznym, godząc umiejętnie dążenie do dobra własnego z dobrem innych, odpowiedzialność za siebie i innych, wolność  własną i wolność innych. 

5) Poszukiwali, odkrywali i dążyli na drodze rzetelnej pracy do osiągnięcia 
wielkich celów życiowych i wartości wyższych, ważnych dla odnalezienia własnego miejsca w świecie. 

6) Uczyli się szacunku dla dobra wspólnego jako podstawy życia społecznego oraz przygotowywali się do życia w rodzinie, w społeczności lokalnej  i w państwie w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i kształtowania postaw patriotycznych. 

7) Przygotowywali się do rozpoznawania wartości moralnych, dokonywania wyborów i hierarchizacji wartości oraz mieli możliwość doskonalenia się.

8) Kształtowali w sobie postawę dialogu, umiejętność słuchania innych 
i rozumienia ich poglądów oraz umieli współdziałać i współtworzyć w szkole  wspólnotę nauczycieli i uczniów. 

9) Stosowali zasady bezpieczeństwa w podejmowanych działaniach.

10)  Kierowali się zasadami zdrowego trybu życia i uznawali zdrowie i życie jako najwyższe dobro. 

6. Obok zadań wychowawczych nauczyciele winni wykonywać również działania opiekuńcze i  profilaktyczne odpowiednio do istniejących potrzeb, z uwzględnieniem optymalnych warunków rozwoju ucznia. 

7. Konieczne jest podejmowanie działań mających na celu wyrównywanie szans edukacyjnych  uczniów. 

8. Nauczyciele mając na uwadze ogólny cel edukacji, którym jest osobowy rozwój ucznia, winni współdziałać na rzecz tworzenia w świadomości uczniów zintegrowanego systemu wiedzy i umiejętności i postaw. 

9. Nauczyciel odpowiada :  

1)  Przed dyrektorem szkoły i organem prowadzącym szkołę za poziom wyników dydaktyczno-wychowawczych w nauczaniu swojego przedmiotu zgodnie z programem i warunkami w jakich działał.

2)  Przed władzami szkoły za skutki wynikające z braku swego      nadzoru nad bezpieczeństwem dzieci podczas zajęć szkolnych, pozaszkolnych oraz w czasie pełnienia dyżurów na korytarzach i boisku szkolnym.

3)  Nauczyciel odpowiada za nieprzestrzeganie procedury postępowania   po zaistnieniu wypadku uczniowskiego.

4)  Materialnie za zniszczenia urządzeń, pomocy dydaktycznych i wszelkich materiałów znajdujących się w klasie i innych pomieszczeniach na terenie szkoły, w których prowadzi zajęcia z uczniami; odpowiedzialność wynika z braku nadzoru,  zaniedbania ze strony nauczyciela.

§ 72
1. Oddziałem opiekuje się nauczyciel-wychowawca. 

2. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca opiekował się oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego. 

2 a. Dyrektor szkoły może zmienić wychowawcę klasy w następujących przypadkach:

1) rozwiązanie stosunku pracy z nauczycielem,

2) przeniesienie nauczyciela do innej szkoły,

3) długotrwała nieobecność nauczyciela,

4) potwierdzonego braku efektów pracy wychowawczej,

5) na umotywowaną, pisemną prośbę nauczyciela złożoną do dyrektora szkoły

2 b. Zmiana wychowawcy klasy może nastąpić przed rozpoczęciem nowego roku   
   szkolnego lub w uzasadnionych przypadkach- z przyczyn określonych w ust. 2a  także 
   w trakcie roku szkolnego.

3. Formy spełniania zadań nauczyciela-wychowawcy powinny być dostosowane do wieku uczniów,  ich potrzeb oraz warunków środowiskowych. 

4.Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,  a w   
   szczególności: 

1) Tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, proces jego uczenia się oraz przygotowania do życia w rodzinie i w społeczeństwie. 

2) Inspirowanie i wspomaganie działań zespołów uczniów. 

3) Podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole uczniów oraz pomiędzy uczniami a innymi członkami społeczności szkolnej.

5. Wychowawca, w celu realizacji zadań, o których mowa w ust. 4: 

1) Otacza indywidualną opieką każdego wychowanka.  

2) Planuje i organizuje wspólnie z uczniami i ich rodzicami różne formy życia zespołowego, rozwijające jednostki i integrujące zespół uczniowski; 

3) Ustala treści i formy zajęć tematycznych na godzinach do dyspozycji 
wychowawcy. 

4) Współdziała z nauczycielami uczącymi w jego klasie (oddziale), uzgadniając z nimi i koordynując działania wychowawcze wobec ogółu uczniów, a także wobec tych, którym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zarówno uczniów szczególnie uzdolnionych jak i z różnymi trudnościami i niepowodzeniami).

5) Utrzymuje kontakt z rodzicami uczniów w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekuńczo-wychowawczych dzieci, a także współdziałania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich działaniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swych działaniach, włączanie ich w sprawy życia klasy i zespołu. 

6) Współpracuje z innymi specjalistami świadczącymi kwalifikowaną pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudności, także zdrowotnych oraz zainteresowań i szczególnych uzdolnień uczniów. 

7) Szczególną opieką otacza uczniów zaniedbanych przez rodziców lub ze środowisk zagrożonych moralnie. 

6. Wychowawca realizuje swoje zadania poprzez: 

1) Zwrócenie szczególnej uwagi na tych uczniów, którzy mają trudności w nauce, analizowanie wspólnie z zespołem uczniowskim i organami zespołu szkolno-gimnazjalnego przyczyn niepowodzeń i uzgadniając środki zaradcze.

2) Badanie przyczyn opuszczania przez uczniów zajęć szkolnych i zapobiega im.

3) Stwarzanie atmosfery sprzyjającej rozwijaniu koleżeństwa i przyjaźni. 

4) Kierowanie pracą społeczną na rzecz zespołu  i klasy (przydzielanie zadań, współpracą podczas ich wykonywania, ocena wykonanej pracy, udziela pochwał, nagan). 

5) Współorganizowanie z zespołem klasowym, różnego rodzaju imprez. 

6) Współpracę z higienistką szkolną, dbałość o higienę i zdrowie uczniów. 

7) Występowanie do rady rodziców lub powołanych do tego celu organizacji. o pomoc materialną dla najbardziej potrzebującym; 

8) Odwiedzanie uczniów w domu, prowadzenie indywidualnych rozmów 
z rodzicami, omawianie problemów wychowawczych na zebraniach organizowanych  wg harmonogramu sporządzonego przez Dyrektora Zespołu.

7. Wychowawca ma prawo korzystać w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony   właściwych placówek i instytucji oświatowych i naukowych. 

8. W celu zapewnienia bezpieczeństwa uczniom, wychowawca każdej klasy oraz  
    nauczyciele zobowiązani  są do:

1)przeprowadzania pogadanek przed każdymi feriami, wakacjami, wycieczkami, 
   dłuższymi przerwami w zajęciach, na temat zachowania bezpieczeństwa na drogach, w 
   miejscach publicznych, kąpieliskach itp., 

2)organizowania różnych form zajęć, sprzyjających opanowaniu znajomości zasad ruchu 
   drogowego i umiejętności poruszania się po drogach, 

3)organizowania różnych form zajęć w celu zaznajomienia uczniów z zasadami 
   zachowania w razie pożaru, nagłych wypadków, udzielania pierwszej pomocy itp. 

4) kontroli obecności uczniów na każdej lekcji oraz reagowanie na nagłe “zniknięcie” 
    ucznia ze szkoły. 

5)działania ujęte w pkt 1,2,3,4 powinny  mieć odzwierciedlenie w zapisach w dziennikach 
   lekcyjnych”. 

9. Wszelkiego rodzaju prace wykonywane przez uczniów na rzecz szkoły lub   
   przygotowywanie się uczniów do imprez i uroczystości szkolnych, mogą być   
   prowadzone wyłącznie pod nadzorem nauczyciela lub wychowawcy. Na nauczycielu 
   ciąży obowiązek właściwego zorganizowania pracy, z zachowaniem wszelkich 
   przepisów bhp. Praca ta musi być również na bieżąco kontrolowana. Należy szczególną 
   uwagę zwrócić na prace wykonywane z użyciem narzędzi. Narzędzia pracy mogą być 
   wydawane w obecności nauczyciela. 
§ 73
1. Do zadań nauczyciela oddziału przedszkolnego należy:

1) Odpowiedzialność za życie, zdrowie i bezpieczeństwo dzieci.

2) Tworzenie warunków wspomagających rozwój dziecka, jego zdolności i zainteresowań.

3) Prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej i odpowiedzialność za jej jakość.

4) Współpraca ze specjalistami świadczącymi kwalifikowaną pomoc psychologiczno-pedagogiczną i  inną.

5) Współpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i nauczania dzieci,  zaznajomienie rodziców (prawnych opiekunów) z zadaniami wynikającymi z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w  oddziale; uzyskiwanie informacji dotyczących dziecka, jego zachowania i rozwoju.

6) Prowadzenie  obserwacji pedagogicznych, mających na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb  rozwojowych dzieci, udokumentowanie tych obserwacji.

7) Nauczyciel otacza indywidualną opieką każdego ze swoich wychowanków i utrzymuje kontakt z ich  rodzicami w celu: 

a) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci.

b) ustalenia formy pomocy w działaniach wychowawczych wobec dzieci.
c)  włączenie rodziców w działalność oddziału przedszkolnego. 

2. Nauczyciel oddziału przedszkolnego organizuje stałe spotkania z rodzicami dzieci 
   uczęszczających do oddziału przedszkolnego. 


§ 74
Pedagog szkolny 
1. Do zajęć pedagoga szkolnego należy pomoc wychowawcom klas w zakresie:

1) zadań ogólnowychowawczych:

a. dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole,

b. dbanie o realizację obowiązku szkolnego przez uczniów szkoły podstawowej i gimnazjum,

c. udzielanie pomocy uczniom w prawidłowym wyborze szkoły,

d. udzielanie rodzicom porad ułatwiających rozwiązywanie przez nich trudności w wychowaniu własnych dzieci,

e. współudział w opracowywaniu planu dydaktyczno-wychowawczego szkoły,

2) w zakresie profilaktyki wychowawczej:

a. rozpoznawanie warunków życia i nauki uczniów sprawiających trudności w realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego,

b. opracowywanie wniosków dotyczących uczniów wymagających szczególnej opieki i pomocy wychowawczej,

c. współpraca z organizacjami młodzieżowymi w zakresie wspólnego oddziaływania na uczniów  wymagających szczególnej opieki i pomocy wychowawczej,

d. podejmowanie działań profilaktyczno- wychowawczych wynikających z programu wychowawczego szkoły i programu profilaktyki w stosunku do uczniów, uczniów udziałem rodziców i nauczycieli,

e. wspieranie działań opiekuńczo- wychowawczych nauczycieli wynikających z programu wychowawczego szkoły,


3) w zakresie pracy korekcyjno-wyrównawczej:

a. organizowanie pomocy w wyrównywaniu braków w wiadomościach szkolnych uczniom napotykającym na szczególne trudności w nauce,

b. organizowanie pomocy w zakresie wyrównywania likwidowania zaburzeń rozwojowych (korekcja, reedukacja, terapia),

c. organizowanie różnych form terapii zajęciowej uczniom z objawami niedostosowania społecznego,


4) w zakresie indywidualnej opieki pedagogicznej i psychologicznej:

a. udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napięć psychicznych nawarstwiających się na  tle niepowodzeń szkolnych,

b. udzielanie porad uczniom w rozwiązywaniu trudności powstających na tle konfliktów rodzinnych,

c. udzielanie porad i pomocy uczniom mającym trudności w kontaktach rówieśniczych i środowiskowych,

d. przeciwdziałanie skrajnym formom niedostosowania społecznego,

e. współorganizowanie zajęć dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli dla uczniów niepełnosprawnych,

f. udzielanie różnych form pomocy pedagogicznej i psychologicznej uczniom realizującym  indywidualny tok nauki,


5) w zakresie pomocy materialnej:

a. organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom opuszczonym i osieroconym, uczniom z rodzin zagrożonych alkoholizmem zdemoralizowanych, uczniom z rodzin wielodzietnych mających szczególne trudności materialne, organizowanie pomocy uczniom kalekim, przewlekle chorym,

b. dbanie o zapewnienie dożywiania uczniom z rodzin posiadającym szczególne trudne warunki  materialne,

c. wnioskowanie o kierowanie spraw uczniów z rodzin zaniedbanych środowiskowo do odpowiednich sądów dla nieletnich,

d. wnioskowanie o skierowanie uczniów osieroconych do placówek opieki całkowitej,

6) pedagog szkolny powinien zwracać szczególną uwagę na przestrzeganie   

    konwencji o prawach dziecka,


7) zadania o których mowa w pkt. 1-6 pedagog realizuje w współpracy z  

                   nauczycielami,  rodzicami (opiekunami prawnymi), pielęgniarką szkolną, 

                  organami szkoły i instytucjami  pozaszkolnymi,

                8) współpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi          

poradniami specjalistycznymi w zakresie konsultacji metod i form pomocy               udzielanej  uczniom oraz w zakresie specjalistycznej diagnozy w indywidualnych  przypadkach.

6. Pedagog szkolny prowadzi następującą dokumentację:

1) dziennik pedagoga,

2) teczki indywidualne dzieci, zawierajęce dokumentację prowadzonych badań i  czynności  uzupełniających,

3) posiada roczny plan pracy,

4) posiada tygodniowy rozkład zajęć,

5) składa okresową informację Radzie Pedagogicznej na temat trudności      

6) wychowawczych występujących wśród uczniów szkoły

§ 74 a

„Zadania nauczycieli i innych pracowników szkoły związane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę.

1. Nauczyciel zobowiązany jest natychmiast reagować na wszelkie  dostrzeżone sytuacje  
   lub zachowania uczniów stanowiące zagrożenie bezpieczeństwa uczniów”.

2. Nauczyciel lub pracownik szkoły powinien zwrócić uwagę na osoby postronne  
   przebywające na terenie szkoły, w razie potrzeby zwrócić się o podanie celu pobytu na 
   terenie szkoły. W sytuacjach konfliktowych o fakcie  przebywania osób postronnych 
   powinien powiadomić dyrektora szkoły. 

3. Nauczyciel lub inny pracownik szkoły powinien niezwłocznie zawiadomić 
   dyrektora szkoły o wszelkich dostrzeżonych zdarzeniach, noszących znamiona   
   przestępstwa lub stanowiących zagrożenie dla zdrowia lub życia uczniów”

4. Gdy występuje zagrożenie zdrowia lub  życia dziecka należy niezwłocznie wezwać 
    karetkę pogotowia i powiadomić rodziców. Jeżeli rodzic nie zjawia się , z dzieckiem 
    do szpitala jedzie higienistka lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora  i czeka  
    do momentu pojawienia się rodzica.
§ 75
Zadania zespołów nauczycielskich

1. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół klasowy.

2. Dyrektor powołuje przewodniczącego zespołu klasowego, który kieruje bieżącymi   
    pracami zespołu. 

3. Do zadań zespołu klasowego należy: 

1) Planowanie , realizacja i ewaluacja ścieżek edukacyjnych w danym oddziale,

2) Dobór i modyfikowanie w miarę potrzeb zestawów programów dla danego oddziału

3) Diagnozowanie i usprawnianie wewnątrzszkolnego systemu oceniania, programu profilaktyki oraz programu wychowawczego

4) Analizowanie wyników zewnętrznego oceniania.

5) Wnioskowanie do dyrektora szkoły w sprawach pedagogicznych i opiekuńczych. 

6) Ustalenie działań wychowawczych w danym oddziale.

4.W szkole istnieją zespoły wychowawcze, przedmiotowe i inne zespoły problemowo- 
   zadaniowe  tworzone przez Dyrektora Zespołu. Dyrektor szkoły powołuje 
   przewodniczącego , który kieruje pracą zespołu.

5. W szkole działa również zespół klas I-III nauczania zintegrowanego”.

6. Do stałych zadań zespołów wychowawczych należy:

1) opracowanie (do 30 września każdego roku szkolnego) harmonogramu pracy zespołów na dany rok szkolny,

2) opracowanie programów wychowawczych dla poszczególnych etapów edukacyjnych,

3) opracowanie planów wychowawczych i tematyki godzin z wychowawcą dla każdego oddziału,

4) opracowanie kalendarza imprez i uroczystości szkolnych,

5) analiza, ewaluacja i ewentualna modyfikacja zasad oceniania zachowania uczniów,

6) analiza, ewaluacja i ewentualna modyfikacja Programu wychowawczego szkoły  

7) samokształcenie,

8) prowadzenie szkoleń Rady Pedagogicznej w ramach wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego,

9) wykonywanie innych zadań przydzielonych przez dyrektora wynikających z potrzeb szkoły.”

7. Do stałych zadań przewodniczących zespołów przedmiotowych, wychowawczych i problemowo-zadaniowych należy:

1) organizacja i nadzorowanie pracy zespołu,

2) kierowanie pracą zespołu,

3) monitorowanie pracy zespołu,

4) przydział zadań poszczególnym członkom zespołu i monitorowanie ich wykonania,

5) prowadzenie dokumentacji zespołu,

6) przygotowanie i prezentacja podczas plenarnych posiedzeń Rady Pedagogicznej sprawozdania z pracy zespołu w I i II półroczu.”

8. Do zadań zespołu humanistycznego i matematyczno-przyrodniczego należy:

1) współpraca nauczycieli zajęć edukacyjnych w ramach poszczególnych           
zespołów,

2) opracowywanie zadań do próbnych wewnętrznych testów z części humanistycznej i  matematyczno-przyrodniczej.

3) sprawdzanie, opracowywanie wyników, analiza i formułowanie wniosków do dalszej pracy”.

9. Posiedzenia wszystkich zespołów są protokołowane przez protokolantów

  wyznaczonych przez przewodniczących zespołów
Rozdział VIII
Uczniowie Zespołu , ich  prawa i obowiązki

§ 76
Wszyscy pracownicy Zespołu Szkół są zobowiązani do przestrzegania "Konwencji Praw Dziecka" przyjętej przez Zgromadzenie Ogólne ONZ w dniu 20 listopada 1989 roku. 

§ 77
Zasady rekrutacji uczniów ustalane są zgodnie z rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie przyjmowania uczniów do szkół.

§ 78
l. Nauka jest obowiązkowa do ukończenia 18 roku życia.

2.Obowiązek szkolny dziecka rozpoczyna się z początkiem roku szkolnego, w tym roku 

   kalendarzowym, w którym dziecko kończy 7 lat oraz trwa aż do ukończenia szkoły  podstawowej, a  następnie gimnazjum.

§ 79
   Do oddziału przedszkolnego przyjmowane są dzieci, które w danym roku kalendarzowym kończą 6 lat.  Do odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego mają prawo także dzieci 5- letnie”
§ 80
1. Do klasy pierwszej szkoły podstawowej przyjmowane są dzieci, które w danym roku   kalendarzowym kończą 7 lat. Na wniosek rodziców / prawnych opiekunów/ po uzyskaniu zgody dyrektora zespołu dziecko 6 letnie, które przez co najmniej rok uczestniczyło w edukacji przedszkolnej może rozpocząć naukę w szkole podstawowej.
2. W przypadkach uzasadnionych poważnymi przyczynami rozpoczęcie spełniania
   obowiązku szkolnego może być odroczone nie dłużej jednak niż o jeden rok. 

3. Decyzję w sprawie odroczenia obowiązku szkolnego podejmuje dyrektor szkoły, 
w której obwodzie dziecko mieszka po zasięgnięciu opinii publicznej poradni psychologiczno-  pedagogicznej. 

4. Do szkoły podstawowej uczęszczają w zasadzie uczniowie od 7, ale nie wcześniej niż od 6 roku  życia, do 13, nie później niż 18 roku życia. 

5. Decyzję o wcześniejszym przyjęciu dziecka do szkoły podstawowej podejmuje dyrektor po  zasięgnięciu opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej. Dziecko, które zostało wcześniej przyjęte do szkoły podstawowej, jest zwolnione z odbycia obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, 

6. Do gimnazjum przyjmowani są absolwenci szkoły podstawowej, posiadający świadectwo jej  ukończenia.

§ 81
1.Do oddziału przedszkolnego w szkole podstawowej,  prowadzonego przez gminę 
   przyjmuje się: 

1) W pierwszej kolejności dzieci zamieszkałe na terenie Gminy.

2) Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) – dzieci zamieszkałe poza terenem Gminy, w przypadku gdy dysponuje się wolnymi miejscami.

2. Do klasy pierwszej szkoły podstawowej prowadzonej przez gminę przyjmuje się: 

1) Z urzędu - dzieci zamieszkałe w obwodzie danej szkoły podstawowej. 

2) Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) - dzieci zamieszkałe poza obwodem danej szkoły podstawowej, w przypadku gdy szkoła dysponuje wolnymi miejscami.  

3. Do klasy pierwszej gimnazjum prowadzonego przez gminę przyjmuje się: 

1) Z urzędu - absolwentów szkół podstawowych zamieszkałych 
w obwodzie danego gimnazjum. 

2) Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) - absolwentów szkół podstawowych zamieszkałych poza obwodem danego gimnazjum, 
w przypadku gdy gimnazjum dysponuje wolnymi miejscami. 

3) W przypadku większej liczby kandydatów spoza obwodu danego gimnazjum prowadzonego przez gminę oraz w przypadku gimnazjum publicznego innego niż wymienione w ust.3. listę ustala się na podstawie kryteriów określonych przez gimnazjum, uwzględniając oceny i inne osiągnięcia ucznia wymienione na świadectwie ukończenia sześcioletniej szkoły podstawowej.

4) Kryteria, o których mowa w ust. 3 pkt c, podaje się do wiadomości kandydatom w terminie ustalonym przez Dyrektora gimnazjum.

5) Przyjęcie dzieci spoza obwodu nie może powodować pogorszenia warunków pracy w Zespole Szkół.

4.Do klasy wyższej szkoły podstawowej i gimnazjum przyjmuje się ucznia na podstawie świadectwa  ukończenia klasy niższej lub arkusza ocen wydanego przez szkołę, z której uczeń przyszedł.

5. Dyrektor Zespołu Szkół, w którym zorganizowano oddział przedszkolny, jest obowiązany  powiadomić dyrektor szkoły, w obwodzie której mieszka dziecko o spełnianiu przez dziecko obowiązku odbywania rocznego przygotowania przedszkolnego w jego placówce. 

6. Dyrektor Zespołu  decyduje o przyjęciu uczniów do wszystkich klas szkoły podstawowej. Przyjęcie do szkoły podstawowej dziecka spoza jej obwodu szkolnego wymaga zawiadomienia dyrektora szkoły, w której obwodzie dziecko mieszka. 

   7. Rekrutacja w oddziale przedszkolnym polega na pisemnym powiadomieniu rodziców

      / prawnych opiekunów/  o terminie i miejscu rekrutacji. Rekrutacja odbywa się od 1 do    
  31 marca.
§ 82
Zasady tworzenia oddziałów

1. W oddziale przedszkolnym podziału na grupy dokonuje się biorąc pod uwagę miejsce       
   zamieszkania dziecka oraz życzenie rodziców.

2. W szkole podstawowej oddziały klasowe pozostają takie same jak grupy przedszkolne, 
   chyba, że rodzice / prawni opiekunowie/ lub uczniowie mają inne życzenie lub ze   
   względów wychowawczych konieczne jest dokonanie zmian w podziale na oddziały
3. W gimnazjum – odpowiednio do ust.2.

4. Nowoprzyjęci uczniowie do oddziałów przedszkolnych, szkoły podstawowej i  
    gimnazjum przydzielani są zgodnie z ich miejscem zamieszkania bądź życzeniem ucznia 
    lub rodzica z zastrzeżeniem § 54 ust.1 i § 55 ust.2.

5. W przypadkach spornych decyzję o przydzieleniu ucznia do oddziału klasowego lub 
    grupy przedszkolnej podejmuje dyrektor szkoły.
§ 83
Prawa ucznia 

1. Uczeń ma prawo do:

1) nauki, czyli zdobywania wiadomości i umiejętności w dobrze zorganizowanym procesie ,kształcenia rozwijającego zdolności dziecka,

2) doskonalenia uzdolnień poprzez udział w organizowanych przez szkołę zajęciach pozalekcyjnych i kołach zainteresowań,

3) zapoznania się z programem nauczania poszczególnych przedmiotów,

4) poznania treści "Wewnątrzszkolnego systemu oceniania",

5) uzyskania pełnej informacji dotyczącej statutu, innych programów i regulaminów  normujących pracę szkoły,

6) jawnej, przeprowadzanej na bieżąco oceny stanu wiedzy i umiejętności z poszczególnych przedmiotów i zachowania zgodnie z WSO,

7) rozpoczynania i kończenia lekcji równo z dzwonkiem,

8) otrzymania informacji  o przyznawanych nagrodach, wyróżnieniach czy karach zastosowanych wobec niego i powiadomienia o tym fakcie rodziców/prawnych   opiekunów,

9) podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym oraz ochrony godności osobistej bez względu na osiągane wyniki,

10) poczucia bezpieczeństwa na terenie szkoły,

11) zgłaszania się o pomoc do każdego pracownika szkoły,

12) przedstawiania nauczycielom, pedagogowi, swoich problemów  i uzyskiwania wskazówek oraz   pomocy nauczyciela zwłaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie z    opanowaniem materiału i umiejętności przewidzianych na danym poziomie nauczania,

13) organizowania za zgodą dyrektora różnorodnych działań rozwijających wrażliwość kulturową i społeczną,

14) udziału w radach pedagogicznych - jeśli jest przedstawicielem Samorządu Uczniowskiego (po wcześniejszym uzgodnieniu z dyrektorem szkoły)

15) korzystania ze wszystkich szkolnych pomieszczeń, urządzeń, pomocy naukowych (zgodnie z ich przeznaczeniem i w myśl obowiązujących w tych miejscach   regulaminów) . W uzasadnionych przypadkach ma możliwość skorzystania z telefonu stacjonarnego.
16) reprezentowania szkoły w zawodach, konkursach, przeglądach itp.

17) jawnego wyrażania opinii, dotyczących życia szkoły, ale nie naruszając przy tym godności i praw  osób,

18) swobody wyrażania przekonań światopoglądowych, religijnych, jeżeli nie naruszają one dobra   innych osób,

19) wcześniejszego poinformowania o terminie pisemnych sprawdzianów:

20) odpoczynku rozumianego jako czas wolny podczas przerw międzylekcyjnych,

21) swobodnej wypowiedzi oraz otrzymywania i przekazywania informacji,

22) uzyskiwania różnych informacji oraz ochrony przed szkodliwymi informacjami,

23) swobody/wolności myśli, sumienia i wyznania,

24) wolności od poniżającego traktowania i karania,

25) tożsamości,

26) wyrażania poglądów w sprawach jego dotyczących,

27) swobody zrzeszania się oraz wolności pokojowych zgromadzeń,

28) prywatności, korespondencji i życia rodzinnego oraz ochrony prawnej,
29) respektowania prawa dziecka podejrzanego, oskarżonego bądź uznanego winnym,

30) uczniowie maja prawo poprzez działalność samorządową, pod opieką wychowawcy organizować imprezy klasowe i szkolne:

a. Dzień Wiosny,

b. Dzień Patrona Szkoły Podstawowej, wspólny dla uczniów zespołu,

c. Dzień Dziecka – Dzień Rekreacji i Sportu,

d. jasełka bożonarodzeniowe i klasowe wigilie,

e. imprezy klasowe: Andrzejki, Mikołajki, Walentynki itp.

f. ślubowanie uczniów klas I szkoły podstawowej i gimnazjum,

g. apele, akademie z okazji świąt szkolnych, państwowych i regionalnych,

h. pożegnanie uczniów kończących szkołę

                      31.W przypadku zwolnienia z zajęć wychowania fizycznego oraz na 
                           wniosek rodziców /prawnych opiekunów/ uczeń ma prawo do 
                           opuszczenia terenu szkoły i udania się do domu w przypadku gdy lekcja 
                           wychowania fizycznego przypada na początku lub końcu zajęć.
                      32. Uczeń ma prawo do pisania odpowiednio sprawdzianu lub egzaminu 
                            gimnazjalnego w warunkach dostosowanych do potrzeb ucznia z 
                           dysfunkcjami zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno- 
                            pedagogicznej.
2.   Uczeń ma prawo do ochrony przed:

1) dyskryminacją,

2) wszelkimi formami przemocy, zaniedbaniem czy wykorzystywaniem seksualnym,

3) nikotynizmem, alkoholizmem, narkomanią i środkami odurzającymimi.

3.   Prawa dziecka są przestrzegane w szkole przez wszystkich pracowników szkoły.

4.  Wszystkie prawa podlegają ograniczeniom przewidzianym przez ustawę. Ograniczenia te mogą być  konieczne ze względu na bezpieczeństwo państwowe i publiczne, ochronę praw i wolności innych osób, dobro oraz zdrowie dziecka.

5. Uczeń ma prawo odwoływania się i dochodzenia swoich praw.

6. W imieniu dziecka roszczą rodzice lub prawny opiekun.

7. W przypadku naruszenia praw dziecka jego rodzice lub prawny opiekun mają prawo złożyć skargę  lub zażalenie do dyrektora szkoły zgodnie z procedurą przyjmowania i rozpatrywania skarg i wniosków Zespołu Szkół w Mszanie.
§ 83 a

1. Dziecko w wieku 6 lat jest obowiązane odbyć roczne przygotowanie przedszkolne w przedszkolu albo w oddziale przedszkolnym zorganizowanym   w szkole podstawowej. Obowiązek ten rozpoczyna się z początkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 6 lat, a w przypadku dzieci posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego obowiązek ten rozpoczyna się z początkiem roku szkolnego poprzedzającego rok szkolny, w którym dziecko rozpocznie  spełnianie obowiązku szkolnego.

2.  Zapewnienie warunków do spełniania obowiązku, o którym mowa w pkt. 1. jest  zadaniem własnym gminy. 

3.  Rodzice ( prawni opiekunowie) dziecka podlegającego obowiązkowi, o którym mowa w pkt. 1., są obowiązani dopełnić czynności związanych ze zgłoszeniem dziecka do oddziału przedszkolnego w szkole podstawowej - w terminie do końca marca w roku poprzedzającym rok szkolny, w którym dziecko zaczyna podlegać obowiązkowi szkolnemu, a także zapewnić regularne uczęszczanie dziecka na zajęcia.

4. Kontrola spełniania obowiązku, o którym mowa w pkt. 1., należy do zadań Dyrektora szkoły podstawowej, w obwodzie której mieszka dziecko.

5.  Dyrektorzy publicznych i niepublicznych przedszkoli i szkół podstawowych, w których zorganizowano oddziały przedszkolne, są obowiązani powiadomić Dyrektora szkoły, w obwodzie której dziecko mieszka, o spełnianiu przez dziecko obowiązku, o którym mowa w pkt. 1., w tym przedszkolu lub oddziale przedszkolnym oraz o zmianach w tym zakresie.

6.  Nauka jest obowiązkowa do ukończenia 18 roku życia.

7.  Obowiązek szkolny dziecka rozpoczyna się z początkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 7 lat oraz trwa do ukończenia gimnazjum, nie dłużej jednak niż do ukończenia 18 roku życia.

8.  Na wniosek rodziców ( prawnych opiekunów ) dziecka złożony do Dyrektora szkoły  naukę w szkole podstawowej może także rozpocząć dziecko,  które przed dniem 1 września kończy 6 lat, jeżeli wykazuje psychofizyczną dojrzałość do podjęcia nauki.

9.  W przypadkach uzasadnionych ważnymi przyczynami rozpoczęcie spełniania przez dziecko obowiązku szkolnego może być odroczone, nie dłużej jednak niż o 1 rok.

10. Uczeń spełnia obowiązek szkolny poprzez uczęszczanie do szkoły podstawowej i gimnazjum, publicznych albo niepublicznych.

11.  Dyrektorzy niepublicznych oraz publicznych szkół podstawowych  i gimnazjów a także dyrektorzy szkół specjalnych i ośrodków, o których mowa w art. 2 pkt 5 Ustawy o systemie oświaty, o przyjęciu ucznia do szkoły są obowiązani powiadomić Dyrektora publicznej szkoły podstawowej lub gimnazjum, w których obwodzie uczeń mieszka oraz informować go o spełnianiu przez ucznia obowiązku szkolnego.

12. Przepis ten stosuje się odpowiednio do Dyrektora publicznej szkoły podstawowej i publicznego gimnazjum o ustalonym obwodzie, który przyjął    do szkoły ucznia zamieszkującego w obwodzie innej szkoły publicznej.

13.  Za spełnianie obowiązku, o którym mowa w pkt. 10., obowiązku szkolnego i obowiązku nauki uznaje się również udział dzieci i młodzieży upośledzonych umysłowo w stopniu głębokim w zajęciach rewalidacyjno – wychowawczych, organizowanych zgodnie z odrębnymi przepisami.

14.  Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) złożony do Dyrektora szkoły -  Dyrektor szkoły podstawowej może zezwolić na spełnianie przez dziecko obowiązku, poza przedszkolem albo oddziałem przedszkolnym oraz określić warunki jego spełniania, uwzględniając konieczność uzyskania przez dziecko przed rozpoczęciem spełniania obowiązku szkolnego opinii publicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej.

15. Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) złożony do Dyrektora szkoły - Dyrektor publicznej szkoły podstawowej lub gimnazjum, w obwodzie których dziecko mieszka, może zezwolić na spełnianie przez dziecko odpowiednio obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki poza szkołą oraz określa warunki jego spełniania. Dziecko, spełniając odpowiednio obowiązek  szkolny lub obowiązek nauki w tej formie, może otrzymać świadectwo ukończenia poszczególnych klas danej szkoły lub ukończenia tej szkoły na podstawie egzaminów klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkołę, której Dyrektor zezwolił na taką formę spełniania obowiązku szkolnego lub nauki.

16. Rodzice (prawni opiekunowie) dziecka podlegającego obowiązkowi szkolnemu są obowiązani do:

1) dopełnienia czynności związanych ze zgłoszeniem dziecka do szkoły;

2) zapewnienia regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunków umożliwiających przygotowanie się do zajęć szkolnych;

4) zapewnienia dziecku realizującemu obowiązek szkolny poza szkołą warunków nauki określonych w zezwoleniu;

5) powiadamiania organów gminy o formie spełniania obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki przez młodzież w wieku 16 – 18 lat i zmianach   w tym zakresie.

6) informowanie w terminie do dnia 30 września każdego roku dyrektora szkoły publicznych w obwodzie , której dziecko mieszka publicznych realizacji obowiązku szkolnego spełnianego za granicą lub przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego państwa,

17. Dyrektorzy publicznych szkół podstawowych i gimnazjów kontrolują spełnianie obowiązku szkolnego przez dzieci zamieszkujące w obwodach tych szkół, a gmina kontroluje spełnianie obowiązku nauki przez młodzież w wieku 16 – 18 lat, w tym odpowiednio :

1) kontrolują wykonywanie obowiązków, o których mowa w ust. 16. pkt 1,2,3, a także współdziałają z rodzicami w realizacji obowiązku, o którym mowa w ust. 16. pkt 4,5;

2) prowadzą ewidencję spełniania obowiązku szkolnego oraz obowiązku nauki.

18. Organ gminy prowadzący ewidencję ludności jest obowiązany w ramach zadań własnych przesyłać właściwym dyrektorom szkół informacje o aktualnym stanie i zmianach w ewidencji dzieci i młodzieży w wieku 3 – 18 lat.

19. Niespełnianie obowiązku, o którym mowa w pkt. 1., obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki podlega egzekucji w trybie przepisów  o postępowaniu egzekucyjnym w administracji.

20. Przez niespełnienie obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki należy rozumieć nieusprawiedliwioną nieobecność w okresie jednego miesiąca na co najmniej 50 % obowiązkowych zajęć edukacyjnych

§ 84
1. Uczeń ma obowiązek:

1) zapoznać się ze wszystkimi regulaminami dotyczącymi życia wewnątrzszkolnego,

2) przestrzegać postanowień statutu szkoły oraz ogólnie obowiązujących na terenie szkoły ,regulaminów wewnętrznych,

3) wykonywać polecenia dyrekcji, nauczycieli i pracowników szkoły szczególnie w zakresie bezpieczeństwa swojego i innych,

4) regularnie uczęszczać na wszystkie zajęcia objęte programem nauczania,

5) uczęszczać na zajęcia wynikające z planu zajęć, przybywać na nie punktualnie . W razie spóźnienia uczeń zobowiązany jest przybyć do sali, w której odbywają się zajęcia. 
6) nie opuszczać budynku szkoły bez zezwolenia nauczyciela w trakcie zajęć lekcyjnych  i pozalekcyjnych,

a.  w przypadku zwolnienia obowiązuje pisemne ( lub telefoniczne) zaświadczenie rodziców/prawnych opiekunów z adnotacją o samodzielnym powrocie dziecka do domu

b.  w innym przypadku ucznia odbiera spod opieki nauczyciela rodzic lub inna osoba pełnoletnia upoważniona przez rodziców (ale o tym fakcie ma rodzic powiadomić wychowawcę lub dyrektora szkoły),

7) usprawiedliwiać nieobecności w szkole, Usprawiedliwienia zobowiązany jest przedłożyć niezwłocznie po przyjściu do szkoły, nie później jednak niż do tygodnia licząc od ostatniego dnia nieobecności. Usprawiedliwienia nieobecności ucznia dokonują rodzice lub prawni opiekunowie w formie pisemnej lub osobiście podając przyczynę nieobecności ich dziecka na zajęciach oraz datę nieobecności. Dokumentem usprawiedliwiającym nieobecność ucznia na zajęciach jest także zaświadczenie lekarskie
8) aktywnie uczestniczyć w zajęciach, nie przeszkadzać kolegom i nauczycielom swoim   zachowaniem,
9) przestrzegać ustalonych na lekcjach zasad współpracy i porządku,

10) systematycznie przygotowywać się na zajęcia, przynosić przybory szkolne, odrabiać prace domowe i uczyć się ,

11) starać się uzyskiwać jak najwyższe oceny z przedmiotów i zachowania,

12) sumiennie wywiązywać się z przydzielonych funkcji i zadań, wykonywać polecenia nauczycieli i pracowników administracji,

13) godnie reprezentować szkołę na zawodach, konkursach i różnego rodzaju uroczystościach szkolnych i pozaszkolnych,

14) kulturalnie zachowywać się na co dzień a szczególnie podczas uroczystości,

15) dbać o tradycje szkoły,

16) nosić odpowiedni strój, czyli schludny i czysty

a. posiadać strój galowy

b.  mieć strój na zajęcia wychowania fizycznego
c. nosić mundurek szkolny

17) przebywać na terenie szkoły w obuwiu zmiennym,

18)  przestrzegać higieny osobistej oraz dbać o zdrowie swoje i innych,

19)  nie ulegać nałogom i nie spożywać środków odurzających

20)  informować nauczycieli lub innych pracowników szkoły o ewentualnych próbach sprzedaży lub rozdawaniu środków odurzających na terenie szkoły

21)  troszczyć się o mienie szkoły i jej estetyczny wygląd (dbać o porządek i utrzymywać  czystość)

22)  szanować własność swoją i innych, nie niszczyć jej,

23) dbać o bezpieczeństwo swoje i innych,

24) przeciwstawiać się przejawom brutalności, wulgarności i agresji, informować o nich nauczycieli,

25) wystrzegać się agresywnych zachowań,

26) nie używać wulgaryzmów,

27) stwarzać atmosferę spokoju i życzliwości,

28) okazywać szacunek wszystkim pracownikom szkoły i uczniom,

29) szanować poglądy innych, być tolerancyjnym i wyrozumiałym,

30) w przypadku świadomych działań powodujących zniszczenie, nieporządek

a. nauczyciel, wychowawca musi o tym fakcie wcześniej powiadomić rodziców prawnych 

b. opiekunów/ ucznia

c.  w przypadku dewastacji mienia rodzice ucznia ponoszą odpowiedzialność materialną

                     31)  przestrzegać bezwzględnego zakazu używania telefonów komórkowych    
                           na terenie szkoły a innych urządzeń elektronicznych w czasie zajęć 
                           edukacyjnych
§ 85
Strój ucznia
1. Ubiór ucznia powinien być czysty i estetyczny:

a) strój codzienny- bluzka z płytkim dekoltem i zakrywająca biodra, bez niestosownych napisów i aplikacji.

b) strój sportowy - ustalony z nauczycielem wychowania fizycznego;

c) strój uroczysty - biała bluzka, koszula; ciemna spódnica, ciemne spodnie

d) (obowiązuje podczas uroczystości szkolnych).

2. Uczesanie ucznia powinno być estetyczne o naturalnym kolorze włosów. Uczniowie nie 
    mogą farbować , żelować włosów, ani nosić makijażu. Fryzura powinna być skromna. 
   Obowiązuje zakaz malowania paznokci i noszenia tipsów. Dopuszczalne jest noszenie 
    przez dziewczęta po jednym niedużym kolczyku  tylko w uchu. Obowiązuje zakaz 
    noszenia kolczyków przez chłopców.

3. Wierzchnie okrycie uczeń pozostawia w szatni; wyklucza się wnoszenie do sal   
    lekcyjnych.

4. W sali gimnastycznej obowiązuje obuwie zmienne.

5. Obowiązkowo obuwie zmienne na terenie szkoły obowiązuje od listopada do marca 

  (dyrektor może zmienić to zarządzenie).

6.Szkoła nie ponosi odpowiedzialności za:

1) biżuterię przynoszoną przez uczniów oraz uszkodzenia ciała wynikające z noszenia jej;

2) wartościowe  przedmioty (telefony komórkowe, walkmany, discmany i inne) wnoszone na teren szkoły;

3) pieniądze pozostawione w wierzchniej odzieży w szatni oraz tornistrach. 

4) pojazdy jednośladowe pozostawiane na szkolnych parkingach
§ 86
Przywileje uczniów

1. Każdy uczeń: 

1) może uczestniczyć w dyskotekach szkolnych i innych imprezach odbywających się na terenie szkoły po zajęciach lekcyjnych.

2) może w sposób bierny lub czynny uczestniczyć w imprezach kulturalnych i sportowych, turniejach, rajdach oraz wycieczkach.

3) może być zwolniony z odpowiedzi ustnej i kartkówek w danym dniu po udziale w pozaszkolnych konkursach przedmiotowych, rozgrywkach sportowych lub występach 

4) może być zwolniony z odpowiedzi ustnej, prac klasowych , sprawdzianów i kartkówek w danym dniu:

a. po całodniowej lub kilkudniowej wycieczce szkolnej,

b. po całodniowych, pozaszkolnych zawodach sportowych 

5) ma przywilej czyli możliwość nieprzygotowania się do lekcji 

a. w przypadku jednej godziny przedmiotu tygodniowo – jedno nieprzygotowanie w półroczu

b. w przypadku dwóch i więcej godzin przedmiotu tygodniowo – dwa nieprzygotowania w półroczu

c. Fakt nieprzygotowania się do lekcji uczniowie zgłaszają na początku lekcji. 

§ 87
1.Wychowanek oddziału przedszkolnego ma prawo: 

1) Właściwie zorganizowanego procesu wychowawczo-dydaktycznego, opiekuńczego zgodnie z  zasadami higieny pracy umysłowej i z uwzględnieniem możliwości psychofizycznych dziecka, jego zainteresowań, zdolności i poziomu rozwoju intelektualnego.

2) Podtrzymywania poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, językowej i religijnej.

3) Opieki pedagogicznej w przypadku nie uczestniczenia w zajęciach dodatkowych.

4) Ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej.

5) Poszanowania jego godności osobistej. 

Rozdział IX
Nagrody i kary
A. część szkolna

                                                                           § 88
1. Nagrody przyznaje się uczniom wyróżniającym się w nauce, zachowaniu i pracy społecznej. 

2. Rodzaje nagród: 

1) Pochwała  wobec klasy przez nauczyciela, wychowawcę klasy. 

2) Pochwała  przez Dyrektora Zespołu  wobec uczniów poszczególnych klas, wobec uczniów całego Zespołu Szkół. 

3) Nagroda Rady Rodziców przyznawana na wniosek Rady Pedagogicznej. 

4) List pochwalny dla rodziców oraz list gratulacyjny dla rodziców na zakończenie nauki w szkole.

5) Dyplom uznania za udział w konkursach szkolnych i pozaszkolnych. 

6) Nagroda rzeczowa. 

7) Nagroda książkowa za osiągnięte wyniki w nauce. 

8) Stypendium za wyniki w nauce lub osiągnięcia sportowe.

      3.  Pochwałę wychowawcy na forum klasy uczeń otrzymuje za:
1) pracę na rzecz klasy lub szkoły, 

2) poprawę postawy ucznia,

3) poprawę ocen dydaktycznych,

4) pomoc w nauce uczniom słabszym, 

5) udział w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych,

6) 100% frekwencję,

7) właściwą postawę uczniowską.

4.    Pochwałę dyrektora wobec całej społeczności szkolnej uczeń otrzymuje za:

1) osiągnięcie wysokich wyników w nauce,

2) aktywną pracę w organizacji imprez kulturalnych i sportowych w szkole i poza szkołą,

3) osiągnięcie wysokich wyników w konkursach przedmiotowych, olimpiadach i zawodach sportowych.

5.     List gratulacyjny rodzice ucznia otrzymują za:

1)  ukończenie przez ucznia nauki w szkole i uzyskanie  świadectwa 
     z wyróżnieniem,

2)działalność rozsławiającą dobre imię szkoły.

6.     Dyplom uznania uczeń otrzymuje za:

1) średnią ocen na świadectwie 4,75 , co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania i nie zakwalifikował się do nagrody książkowej

2) udział w zawodach sportowych, konkursach, turniejach.

7.     Nagrodę książkową lub rzeczową uczeń otrzymuje za:

1) uzyskanie świadectwa z wyróżnieniem bez ocen niższych niż ocena dobra z obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz ocenę zachowania co najmniej bardzo dobrą

2) osiągnięcia w finałach konkursów i olimpiad przedmiotowych na szczeblu rejonowym, wojewódzkim i ogólnokrajowym,

3) osiągnięcia w finałach zawodów sportowych na szczeblu rejonowym, wojewódzkim i ogólnokrajowym ,

                       4)  aktywny udział w życiu szkoły – zaangażowanie w prace w    
                            organizacjach  szkolnych

     8.     Wszystkie osiągnięcia uczniów są umieszczone w gazetce szkolnej „Fizia” oraz    
              na  stronie internetowej szkoły.

     9.     Finaliści wewnątrzszkolnych konkursów otrzymują nagrody, które nauczyciel  -      
             organizator konkursu pozyskuje w miarę możliwości od sponsorów.

   10.     Nagrodę przyznaje Dyrektor na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela 
             przedmiotu, nauczyciela  bibliotekarza,  opiekuna Samorządu Uczniowskiego, 
             Rady Rodziców.

   11.    Dopuszcza się możliwość stosowania różnych rodzajów nagród jednocześnie.

   12.    Szczególne osiągnięcia odnotowuje się na świadectwie szkolnym: 

1) tytuł laureata lub finalisty konkursu przedmiotowego na szczeblu wojewódzkim,

2) osiągnięcia sportowe, artystyczne lub inne co najmniej na szczeblu  
powiatowym.

13. Nagrody mogą być przyznawane również wyróżniającemu się zespołowi uczniów.
14. Uczeń otrzymuje  punkty dodatnie przekładające się na ocenę zachowania, przyznawane przez wychowawcę klasy i nauczycieli zgodnie z kryteriami przyjętymi w WSO .
§ 89
1. Kary za wykroczenia uczniowskie: 

1) Upomnienie przez nauczyciela lub wychowawcę w indywidualnej rozmowie. 

2) Pozbawienie przez wychowawcę pełnionych w klasie funkcji,

3) Upomnienie dyrektora szkoły w obecności wychowawcy klasy 
i pedagoga . 

4) Ograniczenie przywilejów przez dyrektora szkoły,

5) Przeniesienie ucznia do innego oddziału równorzędnego tego Zespołu , 
o przeniesieniu decyduje Rada Pedagogiczna. 

6) Przeniesienie do innej szkoły za zgodą kuratora oświaty. 

   2.  Wychowawca nakłada karę za:

1) używanie wulgaryzmów, 

2) nieprzestrzeganie zasad kultury współżycia – wyśmiewanie, dokuczanie
   i obrażanie kolegów, nauczycieli i personelu administracyjnego,

3) palenie papierosów w szkole i obejściu szkoły,

4) kłamstwa, drobne oszustwa, 

5) nieprzestrzeganie obowiązku uczestnictwa w zajęciach lekcyjnych,

7) zanieczyszczanie sal lekcyjnych, korytarzy, innych pomieszczeń oraz   
   otoczenia szkoły, 

8) nieposzanowanie symboli narodowych, religijnych i szkolnych.

3. Wychowawca nakłada na ucznia kary w formie i kolejności: 

1) rozmowa indywidualna z uczniem, 

2) wpis do zeszytu uwag,

3) „sąd koleżeński” na lekcji wychowawczej, 

4) skierowanie na rozmowę do pedagoga szkolnego lub dyrektora,

5) wezwanie rodziców,

6) pozbawienie przywilejów 

4. Nauczyciel przedmiotu nakłada karę za: 

1) przeszkadzanie w prowadzeniu zajęć,

2) używanie wulgarnego słownictwa,

3) zanieczyszczanie sali lekcyjnej,

4) przeszkadzanie kolegom,

5) kłamstwa, drobne oszustwa,

6) niewypełnianie poleceń dyżurnego nauczyciela (m.in. opuszczanie 
    budynku szkoły bez  pozwolenia).

5. Nauczyciel nakłada na ucznia kary w formie i kolejności:

1)  upomnienie podczas indywidualnej rozmowy z uczniem,

2) wpis do zeszytu wychowawcy,

3)  wpis do zeszytu uwag,

4)  powiadomienie wychowawcy i pedagoga szkolnego,

5)  rozmowa z rodzicami lub prawnymi opiekunami.

6. Dyrektor może nałożyć karę za:

1)  dewastację mienia szkoły, uczniów i pracowników szkoły,

2)  stosowanie lub rozprowadzanie używek (papierosy, alkohol, narkotyki),

3)  przebywanie pod wpływem środków odurzających (alkohol, narkotyki) 
     w szkole, 

4)  bójki, kradzież, rozbój na terenie szkoły, 

5)  odnoszenie się do nauczycieli i pracowników szkoły uwłaszczające ich godności osobistej.

7. Dyrektor nakłada na ucznia kary w formie i kolejności:

1)  upomnienie podczas indywidualnej rozmowy lub na forum klasy,

2)  pisemne powiadomienie rodziców,

3) wezwanie rodziców do szkoły,

4)  pozbawienie przywilejów, 

5)  zobowiązanie do naprawienia zniszczonego mienia szkoły, innego 
    ucznia lub pracownika szkoły,

6)  przeniesienie do innej klasy,

7)  powiadomienie policji i Sądu Rodzinnego – w przypadku demoralizacji lub popełnienia czynu karalnego zgodnie z obowiązującymi procedurami,

8)  wniosek do kuratora oświaty o przeniesienie do innej szkoły,

8. Nałożona kara musi być adekwatna do popełnionego czynu.

9. Przed nałożeniem kary należy wysłuchać ucznia.

10. Zastosowana kara może mieć wpływ na ocenę zachowania. 

11. Czas kary lub odebranie uczniowi przywileju zostaje określony przez wychowawcę w  
     porozumieniu z osobą prowadzącą  zajęcia lub dyrektorem.

12.Nie mogą być stosowanie kary naruszające nietykalność i godność osobistą ucznia. 
13.Osoby nakładające karę   mają obowiązek niezwłocznego powiadomienia rodziców, 
    opiekunów ucznia o zastosowaniu wobec niego kary za wykroczenia uczniowskie. 

14.Po nałożeniu kary należy powiadomić  ucznia o czasie jej obowiązywania.

15.Uczeń lub jego rodzice, a także przedstawiciele Samorządu Uczniowskiego  mają   
     prawo do odwołania się od kary w terminie nie dłuższym niż 2 dni od uzyskania kary   
    do Dyrektora Zespołu . 

16.Określa się następujący tryb odwołania od wyznaczonej kary: 

1) Pisemny wniosek ucznia, jego rodziców lub Samorządu Uczniowskiego 
do dyrektora o uchylenie kary z podaniem powodu odwołania się. 

2) Dyrektor Zespołu w porozumieniu z pedagogiem szkolnym, przewodniczącym Samorządu Uczniowskiego, przedstawicielami Rady Pedagogicznej rozpatruje odwołanie w ciągu 3 dni od daty wpływu i może postanowić jak niżej: 

a. oddalić odwołanie podając uzasadnienie;

b. odwołać karę, 

c. wykonanie kary, o której mowa w ust. 1 pkt. 6,7 może być zawieszone na czas próby - nie dłużej niż pół roku - jeżeli uczeń uzyska poręczenie samorządu klasowego lub szkolnego, rady rodziców, rady pedagogicznej. 

3) Przekazanie pisemnej informacji o rozpatrzeniu wniosku do rodziców ucznia ukaranego. 

17. Uczeń otrzymuje  punkty ujemne przekładające się na ocenę zachowania, przyznawane   
      przez wychowawcy klasy lub nauczycieli zgodnie z kryteriami przyjętymi w WSO .
      

§ 90
1. Dyrektor Zespołu  może wystąpić do Kuratora Oświaty o przeniesienie ucznia do innej szkoły, lub  gimnazjum w przypadku gdy zmiana środowiska wychowawczego może korzystnie wpłynąć na postawę ucznia. O przeniesienie ucznia do innej szkoły wnioskuje, gdy:          

1) Notorycznie łamie przepisy regulaminu szkolnego – otrzymał kary przewidziane w regulaminie, a stosowane środki zaradcze nie przynoszą pożądanych efektów.

2) Zachowuje się w sposób demoralizujący bądź agresywny, zagrażający zdrowiu i życiu uczniów.

3) Dopuszcza się czynów łamiących prawo, np. kradzież, wymuszenie, zastraszanie. 

4) Odnosi się do nauczycieli i pracowników szkoły w sposób uwłaczający godności osobistej.

5) Używa lub rozprowadza w szkole alkohol i inne środki odurzające
Rozdział X
Postanowienia końcowe
§ 91
1. Zespół  używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. Zespół Szkół  prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami. 

3. Zasady prowadzenia przez zespół gospodarki finansowej, materiałowej określają  
   odrębne przepisy. 

§ 92
1. Dokonywanie zmian w statucie odbywa się w trybie właściwym dla jego uchwalenia.

2. Dyrektor ujednolica treść statutu w zależności od wielkości wprowadzonych zmian.

3. Zasady postępowania w sprawie uchylenia statutu lub niektórych jego postanowień określa ustawa.

4. Załączniki stanowią integralną część statutu. Przepisy ust. 1 i ust. 2 stosuje się odpowiednio.

§ 93
1.   Dyrektor zapewnia możliwość zapoznania się ze statutem wszystkim członkom

      społeczności szkolnej.

2.   Niniejszy statut udostępnia się wszystkim zainteresowanym w sekretariacie szkoły oraz 
      na stronie internetowej www.zs-mszana.com”

§ 94
Ujednolicony tekst Statutu na mocy uchwały nr 5 /2010/2011  Rady Pedagogicznej Zespołu Szkół  w Mszanie  z dnia 26 listopada 2010 r.
§ 69
Statut wchodzi w życie z dniem podpisania.

                                                      ………………………………………………………….
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